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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlOségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Sajobibony Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorméanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Sajobabony Miskolctdl 13 kilométerre, északra, a Biikk hegység keleti lankainal helyezkedik el.

A telepiilés két markansan elkiiloniilé részre oszlik: a falura és a lakotelepre. A falu a Babony
patak volgyében buvik meg, a 26-os foutrdl, a reformatus €s a katolikus templom kivételével nem
is lathato. Bar Sajobabony 'zsdktelepiilésnek' szdmit (masfél kilométeres bekotéut vezet a
féutvonalhoz), a varos megkozelithetésége az orszagos atlag folotti. Ennek oka, hogy a 26-0s
féutvonalat, még az 1980-as években négysavossa bodvitették Miskolc és a babonyi eldgazas
kozott. A megyeszékhely (Miskolc) kozpontjdba 15 perc alatt lehet bejutni. Az orszégos
uthalozathoz valo csatlakozést tovabb javitja az 0 0sszekotd ut, amely a 26-os foutvonalat az M3-
as autopalyaval kapcsolja 6ssze Miskolc belvarosanak elkeriilésével.

Sokak szerint a volgyek szabdalta, siirli erdovel boritott dombos vidék volt az egyik f6 oka annak,
hogy az 1940-es évek végén, a nagy hadiipari-fejlesztések idején itt kezdték el épiteni az Eszak-
Magyarorszagi Vegyimiivek (EMV) elédjét, az ,,1040”-es vallalatot, amely eredetileg hadiiizem
volt. A gyar épitésén tobb ezer rab - kozottiikk szép szammal politikai elitéltek- is részt vett, amit
valoszinlileg a Koreai haboru kitérése miatti erdltetett iitem tett indokoltta (az elsé kapavagés
1949-ben tortént, a termelés 1951-ben indult meg). A Koreai haboru végével a hadianyagtermelés
(cellul6z-nitrat, gyalogsagi- és tlizérségi 16por, TNT, nitroglicerin) erdsen visszaesett.

Itt mikodott az Eszak-Magyarorszagi Vegyimiivek (EMV), amely fénykoraban kézel haromezer
embernek adott munkat. Az EMV f3 profiljat a novényvéddszerek és habositott miianyagok
alkottdk. Az 1990-es évek elején, a szovjet piac Osszeomldsdval a cég atmeneti gazdasagi
nehézségbe kertilt, amibdl gyors és hatarozott dontésekkel még ki lehetett volna labalni (ahogy a
kazincbarcikai BVK, ma BorsodChem példaja mutatja), ha az akkori adohivatal (a magyar
allamot, tehat gyakorlatilag az EMV tulajdonosat képviselve) nem inditja meg a felszamolast a

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



cég ellen, elmaradt adétartozasokra hivatkozva. A felszamolasi eljaras kovetkeztében az EMV
tobb kisebb cégre esett. Késébb a volt EMV teriiletét ipari parkka nyilvanitottdk, amelyen tobb
kisebb ¢és kozepes méretli vallalkozas telepedett meg. Az ipari parkban mikddd cégek
bevételeibdl, az ipartizési adon keresztiil a helyi 6nkormanyzat is részesiil.

Az EMV miikodésének évei alatt tobb stlyos ipari baleset is tortént, amelyek révid idére az
orszagos figyelem kozéppontjaba allitottdk a kozséget. Itt tortént, 1979. junius elsején az wjkori
Magyarorszag legnagyobb ipari balesete, amelynek sordan 13 dolgozo tiint el, amikor is felrobbant
a TNT {izem (t6bb mint 10 tonna TNT robbant fel a végleges leallitas eldtti legutolsé miiszakban.)
A rendszervaltas utan a Greenpeace figyelemfelkelt6 akcioi keltettek idonként feltiinést.
Sajobabony nagykozség 2009. julius 1. napjaval varosi cimet kapott.

Sajobabony testvértelepiilései Sajoréde (Rejdova) €s Kincseshomok.

Az elmult idészakban Sajoébabony varos intézményeinek a teljes korszeriisitése valdsult meg
palyazati forrasbol.

1. szami tablazat - Lakdnépesség szama az év végén Lakénépesség
2750
) EG " 2700 -
Ev Valtozas
(TS 001)
2650
2600 -
2016 2 598 bazis év 3550
2017 2625 97,29% 2500 4
2018 2577 98,17%
2019 2542 98, 64% 2450 4
2020 2 534 99,69% 3400 - i i i ; .
2021 2705 L 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH-TSTAR, Onkormanyzati adatok

Sajobabony allando lakossaga 2021. évben 2705 6 volt, ebbdl 1326 6 férfi és 1379 {6 nd.
A varos lakonépességének szama az utdbbi 6t évben nem mutat markans ingadozast, a
lakonépesség szama folyamatosan 3000 f6 alatt maradt.

2. szami tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az allando népességbdl a
F& megfeleld korcsoportid nok

Korcsoport és férfiak aranya (%)

Férfiak NGk (sszesen Férfiak Nok
(T5003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk T5 006) 1326 1379 2705 49,02% 50,98%

0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 46 49 a5 3,51%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya T5011; n6k TS 012, aranya TS 013) 261 193 454 9,65% 7,13%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, aranya TS 017) 41 36 77 1,52% 1,33%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; ndk TS 020, aranya TS 021) 756 598 1454 27,95% 25,80%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; ndk TS 024, aranya TS 025) 73 104 182 2,88% 3,84%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS5 027; ndk TS 028, aranya TS 029) 190 348 538 7,02% 12,87%

Forras: Onkormanyzati adatok



Allandé népesség - férfiak Allandd népesség - nk életkori
életkori megoszlasa megoszlasa
B '0-14 éyesek
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-""‘ 18-59 évesek

18-55 evesek 25
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A téblazatbol megallapithato, hogy a férfiak és ndk ardnya kdzott nincs nagy jelentdségili eltérés.
Korosztalyt tekintve a telepiilés jelentds részét a 18 és 59 év kozotti korosztaly teszi ki, ami a
férfiakat tekintve a lakossag 27,9 %-a, a ndket tekintve pedig 25,8 %.

Korcsoport szerinti megoszlasban a 15-17 év kozottiek szama a legalacsonyabb.

3. szamii tablazat - Oregedésiindex Bregedési index (%)
3 i 126%
65 év feletti allands | 14 €ves koru
. - allando lakosok | . .. 124%
£ lakosok szama (f@) sma (f6) Oregedési index
v . szama (fd)
(TS 026 &s TS 028 e % 1225
s
dsszesen) ~ (TS 030) 120%
dsszesen) 118%
2016 506 a37 115,79% 116%
114% 4
2017 500 443 112,87% 112% -
2018 519 437 118,76% 110% |
2019 537 437 123,42%
108%
2020 538 454 118,50% 108%
513 431 ) ! ! ! ! !
?021 113,03% 2016 2017 2018 2018 2020 2021
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index az idds népesség (65 év felettiek) 1étszamanak a gyermekekéhez (0-14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki, azaz a ndovekvo népességii, oregedd tarsadalmakban az dregkortiak
aranya milyen mértékben haladja meg a fiatalkoraakét.

A 3. tabla adataibol lathatd, hogy a telepiilés idGskoru népessége a vizsgalt idészakokban
meghaladta a fiatalkoroak szamat.

Megallapithatd, hogy a 0-14 évesek szama stagnal, a 65 év feletti korosztaly szdma novekszik,
ezek a szdmadatok eldre vetitik a telepiilés fokozatos eloregedését.

4. szama tablazat - Belféldi vandorlasok Allandé oda-, és elvandorlésok kiilénbségének 1000
dllandé lakosra vetitett szdma (f6)
Allandé oda-, és elvindorlasok 0,00
. kiilonbségének 1000 dllando lakosra 2016 2017 2018 2018 2020 2021
Ev vetitett szama (f&) 500
{TS031)
-10,00
2016 -14,29
2017 -21,42 5,0
2018 -11,92
2019 3,13 00
2020 0,00
2021 n.a. 5,00




Elmondhat6, hogy 2016 és 2017 évben a Sajobabonybol elvandorlok szama magasabb volt az
idevandorlasok szaménal. De ez az arany 2019 évben normalizalddott, vagyis egyenld aranyban
tortént az el-, és idevandorlasok szama.

5. szami tablazat - Természetes szaporodds Az élve sziiletések és haldlozasok kiilénbozetének

1000 lakosra vetitett szama (f6)

Az élve sziiletések és halalozasok

£ kiilldnhbzetének 1000 lakosra ' 2021
v . -
vetitett szama (fo) -2,00
(TS032)
-4,00
2016 -8,06 -6,00
2017 -8,27 -800

2018 -10,38

2019 -12,11

2020 -5,12 -12,00

2021 n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR

-10,00

-14,00

A tablazat alapjan a természetes szaporodas adatai alapjan lathatjuk, hogy ezek az adatok is a
lakossagszam csokkenését igazoljak.

Az adatok alapjan, a telepiilés struktarajat tekintve eloregedd képet mutat. Ezt a képet bizonyara
befolyasolja a telepiilésen miik6d6 idds otthon is.

Ertékeink, kiildetésiink

Kiildetésiink, hogy Sajobabony olyan telepiilés legyen, ahol érvényesiil az elsddleges alapelv,
mely szerint minden embert egyenlonek kell tekinteni. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminécio
vagy hatranyos megkiilonboztetés Sajobabony varosban senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv,
vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy
egyéb helyzet szerint. Kiildetésiinknek tekintjiik tovabba, hogy varosunk lakoi helyben jussanak
hozza mindazon szolgaltatasokhoz, lehetdségekhez, melyekre a megfeleld é€letszinvonal elérése,
fenntartasa szempontjabol sziikség lehet, illetve hogy Sajobabony egy mindenki szamara vonzo,

¢lhetd kisvaros maradjon a jovoben is.

Ezen beliil:
- az Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitése, a hatrdnyos megkiilonbdztetés
megsziintetése, az es€lyegyenldség, egyenld bandsmod biztositdsa a hatranyos helyzetii
csoportok szamara.
- megfeleld pénzbeli, természetbeni juttatasokhoz vald hozzdjutas, valamint az
onkormanyzat intézményeiben a kiilonbozd kozszolgaltatasokhoz vald egyenld hozzaférés
biztositasa.
- a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi, szocialis, igazgatasi és teriiletfejlesztési célok
Osszehangolésa az es€lyegyenldség biztositasa érdekében.
- az esetleges szegregacio és szelekcid mechanizmusok lehetdségének kisziirése.
- a hatranyos helyzetli egyének ¢€s csoportok esélyegyenldségének eldmozditasa a
tarsadalmi folyamatokban, a mar eddig jol bevalt hagyoméanyok megerdsitése, megtartasa,
valamint sziikség esetén 10 tdmogatd szolgaltatasok bevezetése, melyek csokkentik a
meglévo hatranyokat, hozzajarulnak a sajobabonyi lakosok életmindségének javitdsdhoz.
- a diszkriminacidmentesség ¢€s szegregacidmentess€g biztositasdval a tarsadalmi
integraci6 tdmogatasa



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Célunk, hogy a varosban jelentkez0 valdos problémakra célzott, realis ¢és hatékony
beavatkozéasokkal tudjunk reagalni. Ehhez egyrészt pontos, a helyi sajatossdgok szambavételén
alapuld helyzetelemzésre, a problémas teriiletek alapos feltardsara, masrészt az intézkedések
gondos, széles korii szakmai partnerségen és egylittmiikkddésen alapuldé megtervezésére ¢és
megvalodsitasara van sziikség.

Sajobabony telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti  szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan



‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
» a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6ldo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.

‘ 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (X11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030) napjainkban is gazdasagi nehézségekkel, elitéletekkel kiizdé, a
tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség felzarkoztatdsa érdekében sziikséges
beavatkozasi iranyokat meghatarozo stratégia, mely a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal
egylittmikodésben kivanja megvalositani a lefektetett célokat. A stratégia kiemelt figyelmet fordit
a roma gyermekek sorsanak alakuldsara.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024) stratégia 2009 és 2024 kozotti 15 éves iddszakra
vonatkozoan fogalmaz meg célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjusag ,,a
demokratikus értékek ismerete és elismerése mellett jogaival tudatosan €16, a feln6tt tarsadalomba
zokkendmentesen beilleszkedd, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujitd eréforrasként



biztositsa sajat maga ¢és kozdssége boldogulasat, érvényesiilését”. (Nemzeti Ifjisagi Stratégia, 34.
0.)? A stratégia egy atfogéd célt fogalmaz meg: az ifjusagban rejld eréforrasok kibontasanak és a

crer

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) A hosszu tavra (2007-2032
kozotti idoszakra) szo016 stratégia célja a gyermekszegénység csokkentése, a gyermekek esélyeinek
javitasa. Elkészitésének harom f6 oka volt:

1. A gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyeinek
javitasa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek, akik fejlodését a
nélkiilozés leginkabb korlatozza.

2. A szegénységi ciklus megszakitasa.

3. Az orszag fenntarthatd gazdasagi és tarsadalmi fejlédése érdekében sziikséges a gyermekek
es¢lyeinek kozelitése, a novekvo tarsadalmi szakadékok sziikitése.

A stratégia harom atfogo célt kivan megvaldsitani egy generacio alatt:

- Jelentdsen, a jelenleginek toredékére csokkenjen a gyermekek és csaladjaik szegénységének
aranya, és ezzel egyidejileg kozeledjenck egymashoz a gyermekek tovabbtanuldsi esélyei,
¢letkilatasai.

- Szlinjenek meg a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegénység szélsOséges formai,
csokkenjen az életesélyeket rombold deviancidk eléfordulésa.

- Alapvetéen alakuljon at azon intézmények és szolgaltatasok muikddésmodja és szemlélete,
amelyek ma hozzajarulnak a szegénység ¢és kirekesztés ujratermelddéséhez. Ezeknek az
intézményeknek ¢és szolgaltatasoknak a mainal sokkal nagyobb mértékben kell hozzajarulniuk a
gyermekek képességeinek kibontasahoz, ahhoz, hogy felnéttként értelmes tevékenységek révén,
teljes jogh polgarként kapcsolddjanak be a tarsadalom életébe.”®

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét FElésegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
A stratégia a Kormany abbéli elkotelezettségét fejezi ki, hogy biztositsa a ndk szamara a férfiakkal
azonos jogokat a mindennapokban, tovabba hogy a ndk a férfiakkal azonos esélyt kapjanak az
érvényesiilésre. A stratégia hat prioritds mentén hatdrozza meg azokat a 1épéseket, melyeket a
Kormany a nemek kozti egyenldtlenségek csokkentése, a ndk és férfiak egyenldségének elérése
érdekében sziikségesnek tart. E hat prioritas a kovetkezd:

1. a nék ¢és férfiak egyenlé mértekii gazdasagi fliggetlenségének megteremtése, a fizetési és
foglalkoztatasi ardnytalansagok felszdmolasa, a ndék és a szegénység, a ndk és az egészség
szempontjainak figyelembevétele;

2. a szakmai, a magan- és a csaladi élet fokozottabb 6sszehangolasanak tdmogatésa;

3. a férfi-né1 részvétel aranytalansidgai csokkentésének tamogatasa a politikai €s gazdasagi
dontéshozatalban, valamint a tudomany teriiletén;

4. az er6szak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele;

5. anemekhez kotddd sztereotipidk visszaszoritasanak tdmogatasa;

6. a nok és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldség politikdjanak stratégiai elve célkitlizéseinek
megvalositdsahoz elengedhetetlen valtozasok szakmai megalapozéasa (képzés, intézményrendszer,

nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre bontott adatgyijtés). (1004/2010. (I. 21.) Korm.
hatérozat, 1. ba)-bf))*

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) kapcsoldédva a nemzetkozi idésiigyi
politikdkhoz, az iddspolitika hosszl tavu célkitlizéseit tartalmaz6é dokumentum, mely sokrétii és
atfogd valtozasokat siirget az iddsek helyzetének javitdsa érdekében, tovabbd az egyik

2 http://emmiugyfelszolgalat.gov.hu/iflusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
3 https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
4 https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A10H1004.KOR&getdoc=1
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legfontosabb  megoldandd  kérdésként  jeleniti meg az idések  diszkriminacidjat,
es¢lyegyenldségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) Az Orszaggytlés 6sszhangban a vonatkozo
ENSZ egyezménnyel5, valamint az Eurdpai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval, 2015 marciusaban
elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely a 2015 és 2025 kozotti tiz éves
iddszakra vonatkozoan hataroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16 személyek
¢lethelyzetének javitasa ¢és esélyegyenldoségének megteremtése érdekében. Mivel a
fogyatékossaggal é16 emberek gyakorlatilag az élet minden teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozasokat eszk6zolni a célok megvalositasa érdekében,
ehhez pedig az d4gazatkdzi egylittmiikodés ¢és szakpolitikdk gondos 0Osszehangolasanak
sziikségességét is megallapitja. (Az Orszaggyiilés 15/2015. (IV. 7.) OGY hatéarozata az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025.), Magyar K6zlony 2015. évi 47. szama)®

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepllésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio stb.)

Az Esélyegyenldségi Terv figyelembe veszi Sajobabony Véros Onkormdnyzatanak mindazon
dokumentumait, melyek kitérnek az esélyegyenldség megvaldsitasara.
Ezaltal kapcsolodik a:
- Gazdasagi Programhoz, mely altal a telepiilésen €Ik élethelyzetének jobbitasat, az élhetd
Sajobabony megteremtését tiizi ki célul.

- Koltségvetési rendelethez, mely altal a Képvisel6-testillet a helyi rendeleteiben
szabalyozottak alapjan keretet tud meghatdrozni az aktudlis évben egyének, csaladok
pénzbeli segitésére, a gyermekek nappali ellatasara, a szocialis étkeztetés biztositasara.

- esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi rendeletek:

o Sajobabony Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a  szocialis
raszorultsagtol fliggd pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
ellatasokrol szo6lo 4/2015. (I1.18.) Onkormdényzati rendelete: meghatarozza a
pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatds formait, igénybevételiik rendjét és
feltételeit, az intézményi téritési dij megallapitasat, a kedvezményeket.

o Sajobabony Varos Onkormanyzata Képviseld- testiiletének a személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsokrol, azok igénybevételérol,
valamint a fizetend6 téritési dijakrol szolo 5/2021. (111.9.) onkormanyzati

5 a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szolo, a 2007. évi XCII. torvénnyel ratifikalt egyezmény
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rendelete: az 6nkormanyzat fenntartdsaban mitkk6dé 6vodaba, mini bolesdédébe,
valamint Sajoébabony varos kozigazgatasi teriiletén az allami intézményfenntartod
kozpont altal fenntartott nevelési-oktatdsi intézménybe jaré gyermekekre a
fizetendd gyermekétkeztetés téritési dijbol az Onkormanyzat 100 %-0S
kedvezményt biztosit.

o Sajobabony Viaros Onkorményzat Képviselo-testiiletének a fiatalok elsd
lakashoz jutdsdnak tdmogatasardl szoldo 19/2016. (XII.14.) onkormanyzati
rendelete: az Onkormanyzat kamatmentes kolcson formdjaban és vissza nem
téritendd tdmogatasként nyujt segitséget. A rendelet meghatarozza a timogatas
feltételeit, mértékét.

- Telepiilésrendezési tervhez, mely altal a telepiilés arculatanak védelmét, a levegd, viz,
zOldteriiletek tisztasaganak megdrzését, ezaltal az egészséges éElettér kialakitasat ¢és
fenntartasat szabalyozza.

- Pedagoégiai Programhoz, mely altal a gyermekek testi -, lelki egészségének biztositasat,
szellemi képességeik kibontakozdsat, a kozdsséghez torténd integralodasukat, az
egylittélés szabalyainak elsajatitasat és hétkdznapi alkalmazasat szorgalmazzak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Az dnkormanyzat jelenleg nem vesz részt olyan tarsulasban, amely érintené az esélyegyenldségi
programot.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A HEP elkészitése szempontjabdl relevans mutatokat a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza. A rendelet melléklete meghatarozza az egységesen rendelkezésre allo statisztikai
mutatokat a helyi esélyegyenldségi program elkészitéséhez, illetve meghatarozza azok forrasat is.
A jogszabaly a mutatok forrasaként az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios
Rendszert (a tovabbiakban: TelR) jeloli meg. A TelR web alapt informatikai rendszer, amelynek
szolgaltatasai az Interneten keresztiil érhetdek el. Az orszagos, teriileti (regionalis, kiemelt térségi,
melyei, kistérségi) és telepiilési szervezete a TelR egységes adatbdzisahoz az alkalmazési
rendszeren (felhasznaloi feliileten) keresztiil csatlakoznak. A TelR adatbazisa mellett sziikséges
volt felhaszndlni mas forrasokat is. Az adatok gylijtésében, adatszolgéltatdsokban — az
onkormanyzat sajat adatbazisan kiviil — segitséget nyujtottak az alabbi partnerek:
- Sajobabonyi Deak Ferenc Altalanos Iskola

- Sajobabonyi Szivarvany Ovoda, Bolcséde és Konyha
- Déryné Szabadidokdzpont és Varosi Konyvtar
- Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény

Vannak olyan esetek, ahol semmilyen adatforras nem allt rendelkezésre.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A segélyezési tapasztalatok alapjan az egyik gond a szegénységben ¢l0k, kozottik a roma
népesség helyzete. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehet6ségekbdl mind a
tanulas, mind a foglalkoztatas és az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

A roma lakossag szama nincs kimutatva Sajobabony varosban.
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre 4ll6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocidlis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembe vételével készitink elemzéseket. A lakossag jovedelmi
viszonyairdl nincs megfelelé adatunk.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €l,
koziilik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetli térségekben éloket. A romak tobbsége ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.

Sajobabony varosra vonatkozdan nem késziilt felmérés a mélyszegénységben €16k szamarol.

3,1, szamii tiblazat - Jowedelmi helyzet Javedelmi helyzet (%)
— Mmadnﬁfet{{kkwdab- '
rama 1 millo forintos
jivedelemsavba tartozok

az allando népesses az Allandt népesseg

Ev %-aban [T 053] %-aban (TS 050)
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A jovedelmi és vagyoni helyzet a szegénység egyik legfobb meghatdrozojanak tekinthetd. Az
alabbi tablazat a sajobabonyi allandod népesség jovedelmi helyzetét mutatja be az SZJA adodfizetok
szama szerint. Lathato, hogy az SZJA adoéfizetdk szama kismértékben csokkent az elmult években,
ami a népesség kordsszetételével is Osszefliggésben allhat. Az SZJA adodbefizetok koziil a 0-1
millié forintos jovedelemsavba tartozok szama csokkent az elmult években, ami az allando
népesség jovedelmi helyzetének javulasara utalhat varosunkban. Ebbdl kovetkeztethetd, hogy
tobben el tudtak helyezkedni a munkaerd-piacon.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A varosban €16k foglalkoztatsi helyzete kedvezd. A telepiilés hatardban kialakitott Ipari Parkban
a j0 megkdzelithetdségnek koszonhetden szdmos vallalkozas telepedett le, munkat biztositva a
telepiilésen ¢l6 lakossdg szamara. A helyi szolgéltatds mindkét nem esetében kismértékii
foglalkoztatast biztosit.

Az aktiv kort lakossag egy része a helyi Ipari Parkban, mig masik része a kornyezd telepiilésekre,
illetve Miskolcra jar el munkavallalas céljabol.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

A varosban €10k foglalkoztatasi helyzete kedvezd. A telepiilés hataraban kialakitott Ipari Parkban
a j6 megkdzelithetoségnek kdszonhetden szdmos vallalkozas telepedett le, munkat biztositva a
telepiilésen €16 lakossag szamara. A helyi szolgaltatds mindkét nem esetében foglalkoztatéast
biztosit.

Az aktiv koru lakossag egy része a helyi Ipari Parkban, mig masik része a kornyezo telepiilésekre,
illetve Miskolcra jar el munkavallalas céljabol.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012. (VI 5.)
EMMI rendelet 1. szama mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

3,2, 1. szama tablazat - Munkanelkiiségi rata nemek szerint

Munkanélkiiliséz nemek szerint
12,00
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Forrds: TelR, Memzeti Munkaizyi Hivata

A tablazat alapjan lathato, hogy az elmult iddszakban ndtt a munkanélkiiliek szama, jelentésebb
novekedés a nok korében mutatkozik.

A mutatkoz6 ndvekedés utalhat a péalyakezdd fiatalok nehezebb munkaerd-piaci helyzetére.
Napjainkban a fiatalok egyre tovabb vesznek részt az oktatasban, és egyre késobb lépnek be a
munkaerd-piacra. Palyakezddként a tapasztalat hidnya is jelenthet problémat az elhelyezkedés
soran. A 2019-re bekovetkezett negativ valtozas a férfiak ardnyandl valdsziniileg tiikkrozi a
koronavirus jarvany kdvetkezményeit, hiszen a jarvany idején munkahelyek szlintek meg.

A nyugdijazas el6tt allo idds allaskeresdk helyzete is nehéz. Eletkoruk miatt a munkaltatok
sokszor nem szivesen alkalmazzak Oket, gyakrabban kiizdhetnek egészségi problémakkal, ami
tovabb neheziti allaskeresési torekvéseiket.
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3,2.2. szami tabdazat - Myilvantartott allaskerestk szama korcsoportok szerint
i . . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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2145 & (TS 042) Fé 2,00 12,00 13,00 21,00 11,00 13,00
% 5,26% 5,35% 10,45% 15,11% 7,15% 8,55%

6506 {75 043) Fa 13,00 11,00 11,00 11,00 15,00 11,00
] B,55% 7,60% B,ETH 7,01% o, 50% 7,24%

T — Fé 21,00 18,00 17,00 16,00 16,00 18,00
% 13,52% 12,55% 13,71% 11,51% 10,26% 11,84%

o Fa 2100 12,00 14,00 11,00 16,00 19,00
] 13,62% B,30% 11,20% 7,01% 10,46% 12,50%

61 dves, vogy afletti{TS 046) Fé 2,00 11,00 700 11,00 16,00 24,00
% 5,26% 7,65% 5,65% 7,91% 10,26% 15,75%

Forrds: TelR, Memzeti Munkaizyi Hivatal

Myilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

Allaskerestk szama (fd) 20,00%
160 15, 00%
160
10, D0 I
o £
5,00% gd 53“1"31:-41 i
=, eyils
110 3500 v |15 0a1
22531
v 1]
g 4 a0 2175 dw| TS MIR)
W15 3017 qpqp 0 dnes, wagyaz-..
/0 4 12 3000 Jnay
B0 <
W20 éves, vagyaz alagi W 2125 éw|TS a38) 2630 év (TS 035)
40 - [T5037)
- 3135 éw (TS 040} w3580 6w TS 041} WD A5 dy (TS 42)
0 - . . . . . mAES0 Ev(TS 0435 m 5155 &v|TS 084} m5EED Ev (TS M5)
pdui 11 2017 e P 020 2021

m &l dves, vagyafelettl (T5 048]

A nyilvantartott allaskeres6k szdama a kiilonb6zd korcsoportokban kisebb hullamzast mutat
jelentds eltérés nélkiil. Nagyobb eltérés a 26-30 év kozottiek esetében mutatkozik, ahol az
allaskeresdk szama a felére csokkent, vélhetéen azért, mert ez a korosztaly tud a legkdnnyebben
elhelyezkedni.

A 61 ¢év felettiek aranya viszont megnétt a nyilvantartott allaskeres6k korében, mert 6k vannak a
legrosszabb munkavallaldsi korban, nehezen tudnak elhelyezkedni.
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3,2,3, szamil tabla - & 180 napnal hosszabb ideje myilvantartott
allaskerestk aranya
180 napnal hosszabb .. =
idei setr it Mok aranya a 180 napon tuli
L nyiivintartott dliiskeresskon
Ev munkanelkiiliek il (s 055
aramya (TS 057}
% %
2016 6382 56,70
2017 59,44 41,18
2018 45,16 41,07
2019 5683 50,63
2020 60,13 54,35
2021 65,13 59,60

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

130 napnal hosszab ideje allaskeresok

=
[a¥als] 10,048 rinfin ] 30,00 40, 0D 50,00 B, D 0,00

= Mk ardrya a 120 napon il regisrt kak kardtt @ 180 napndl régebh Gta regio il

A tabla a munkanélkiiliek kozt a 180 napnal hosszabb ideig nyilvantartott allaskeresOk szdmanak

alakulasat mutatja.

Ez alapjan latszik, hogy a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt

munkanélkiiliek ardnya 2018-t6]1 novekedést mutat. Ennek oka lehet, hogy kisgyermekes nék
nehezebben tudnak elhelyezkedni a munkaerd-piacon.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3,24, szamii tablazat - Regisziralt munkanelkiiek/nyilvantartott allaskeresok szama isholai vegzettses szerint
Regisztralt
munkanelliliek/ Regisztralt munkanélkiliek /myilvantartott allaskerestk megosziasa iskolai vegrettség
myilvantartott szerint
Ev allackeresk
srama fsszesen
[TsO52) & altalanosnal alacsonyabb Altalinos iskolai & altalanoenal magasabb iskolai
- 25 (75 035 o P— - 5
Fo Fo % Fo % Foi %

20165 152 31 20,3%% 58 3E,16% 63 41,45%
2017 143 24 16,76% 536 39,16% 63 44,05%
2018 124 20 16,13% 49 38,52% 55 44,35%
2018 139 17 12,723% 63 15,32% 59 42,45%
2020 153 24 15,55% 63 41,16% 66 43,14%
2021 152 28 1E,42% 60 39,47H G4 42,11%

Forras: TelR, Memzeti Munkaikgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint ()

1BD
16D

140

120
100

H

2006 7 208

W E dltalinenal alacwonyabb

W8 dralinos

2019 paeedi]

2021

B E dltaldnoend] magasbb
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Az altalanos iskolat végzettek szdma, és a 8 4altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek szama
aranyaban nott, viszont a 8 altalanosndl alacsonyabb végzettséggel rendelkezok szdma ingadozo.
Ez rairanyitja a figyelmet a felndttképzés fontossagara.

A regisztralt munkanélkiiliek kozott 2016-t6l 2021-ig megfigyelhetd, hogy a legtobb
munkanélkiili a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek koziil keriil ki, ez atlagosan a
nyilvantartott allaskeresdk 50 %-at jelenti.

Az alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatasara kozfoglalkoztatdsi program keretében van
lehetdség.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamdl tabldzat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkizikkel tamogatottak
€5 kizfoglalkoztatottak szama
mfu?f . km ka' Kizfoglalakortatottak szama
eszkizdlkhkel tamogatottak szama
. [T= 05
Ev [T 050) o
Fo [éves atlag - fo) .

2016 108 105 0
2017 109 a5 o
2018 73 72 01 017 —_— 1018 203
2019 78 57
2020 59 a5 .
2021 33 37 ity

Forrds: TelR, Memzeti Munkaiizyi Hivata

Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatasban részt vevok szama 2022. szeptemberében 24 6. A
kozfoglalkoztatas célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen beilleszkedjen a munkaerd-piacra.
Tobbnyire szakképesitést nem i1gényld, kisegitd vagy segédmunkas munkakorben foglalkoztatja az
onkormanyzat elsésorban a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiiloket, akik egyben
tartos munkanélkiiliek is. Az dnkormanyzat alkalmaz kozfoglalkoztatottakat, akik sziikség esetén
az intézményeknél segitséget nyujtanak. A munkanélkiiliek szdma csokkentésének egyik
lehetséges formédja, hogy az onkormanyzat a kozfoglalkoztatasban rejlé lehetdséget maximalisan
kihasznalja. A hatranyos helyzetli emberek szdmara a kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen
megoldast hosszu tavon.

A kozfoglalkoztatottak szama folyamatosan csokken, ennek egyik oka, hogy el tudtak helyezkedni
a munkaerd-piacon. Sajobabonyban a foglalkoztataspolitikai eszk6zok kozott a kozfoglalkoztatés
egyre Kisebb.

d) a foglalkoztatashoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi

tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Sajobabony lakossaganak a foglalkoztatdshoz vald hozzéaférése biztositott. A kozlekedés a
megyeszékhelyre és a kornyezd telepiilésekre jo.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3,2.6. szamdi tablazat - Palyakerzds dlldskerestk szama Allaskeresok
L
Myllvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskerestk szama allaskerestk szama B
Ew [T5 053] [T= 053] e
|
= ]
Fo F&i
. ]
2016 152 26
2017 143 18 ]
2018 124 15
BD ED 0 120 140 18D 120
2018 1349 16
2020 153 24 Nyllvandariott palyakeso S allaskeres ok B Myilvantartatt dlackerecdk
2021 152 15

Forras: TelR, Memzeti Munkaikgyi Hivata

A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szdma és ardnya az elmult években csokkent az Osszes
allaskeresé kozott, és 2021-ben mar csak az 0Osszes nyilvantartott allaskeres6 9%-a volt
palyakezdd. A pozitiv valtozas arra utal, hogy telepiilésiinkon a fiatalok kevésbé nehéz helyzetben
vannak a munkaerépiacon, ugyanakkor a statisztikdk javulasahoz a nagyaranyu kilfoldi
munkavallalas is hozzajarulhat. A statisztikdk alapjan elmondhatd, hogy Sajobabony esetében a
palyakezddk csoportja kevésbé nehéz helyzetben van a tobbi allaskeres6hoz képest, igy nem képez
markansan esélyegyenldségi célcsoportot.

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése, szakképzéshez,
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

A munkaerd-piaci integraciot térséglinkben a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Korményhivatal
Miskolc Jarasi Munkaiigyi Kézpont koordinalja. A munkanélkiiliek a Munkatigyi Kozpont 4ltal
szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitdsara —
szakdacs, vendéglato eléado, szocialis gondozd és apold, stb. — iranyul.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténod foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben ¢élok szamat az aktiv kortak ellatasaban részeslilok szamanak
felhasznalasaval tudndnk megbecsiilni. Az dnkorményzat elsdsorban az aktiv kortiak ellatasaban,
ezen beliil is a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatdsban részesiiloket alkalmazza a
kozfoglalkoztatas keretében intézményeiben.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Foglalkozasi diszkriminéciordl nincs tudomasunk telepiiléstinkon.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei telepiilésiinkon korlatozott.

Az altalanos iskolai képzés soran évrdl évre egyre hangstlyosabb szerepet kap a digitalis eszk6zok
alkalmazasa, illetve a didkok informatikai ismereteinek bdvitése. Az altalanos iskolai korosztaly
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korében elmondhatd, hogy minden lehetdség adott a digitalis ismeretek megszerzésére, bovitésére,
illetve az ehhez sziikséges eszkdz6khoz vald hozzaférésre.

A digitalis szakadék elsdsorban az idGsebb korosztalyhoz tartozok korében a legnagyobb a
tobbségi tarsadalomhoz képest. Helyi szinten a Déryné Szabadidokozpont és Varosi Konyvtar
szamitogép-allomanyanak hasznalati lehetdsége is hozzajarul a digitlis ismeretek bdvitéséhez, az
internet-hasznalat elterjedéséhez.

Novekszik az online ligyintézés jelentdsége, azaz egyre tobb ligyben egyre nagyobb mértékben
kell haszndlnunk az internetet, az online feliileteket. Szinte minden korosztaly koérében sokan
lehetnek, akik mindezzel kapcsolatban nem elég tajékozottak, illetve nem elég rutinosak. Az
online ligyintézéssel kapcsolatos kompetenciafejlesztés tehat fontos feladat, ennek hidnyaban a
most lemaradok a jovOben leszakadokkd vélhatnak a digitalis vilag gyors fejlodése miatt.
Osszességében a telepiilésen él6k szadmara biztositott a hozzaférés a digitdlis ismeretek
megszerzéséhez ¢€s az ahhoz sziikséges eszk6zokhdz, de a tovabbi programok ¢és fejlesztések szinte
minden korcsoport tekintetében sziikségesek lehetnek a jovOben.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdimogatasokat, valamint a munkaerd-
piaci szolgaltatasokat és az allaskeresdk szamara elérhetd szolgaltatasokat. E teriileten az Szt. 25.
§-a és 47. §-a alapjan a szocidlisan raszoruld személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:

- Pénzbeli ellatdsok: iddskortiak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatés,
egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas, apolasi dij, koltségtérités, nyugdij elotti
allaskeresési segély, gyermekek otthongondozasi dija (hatdskor: Jardsi Hivatalnal). A
telepiilési tamogatds keretén beliil: lakasfenntartdsi tdmogatds, rendkiviili telepiilési
tdmogatds, temetési tAmogatas, sziilési tdAmogatas, tanszertdmogatas.

- Egyes szocialis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli ellatasok egészben vagy részben természetbeni
szocidlis ellatds formdajaban is nyujthatok, igy lakasfenntartasi tdmogatas, és rendkiviili
telepiilési tamogatas.

- Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
valo jogosultsag.

3.3, 1. szamii tiblazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszhizdk - Alliskeresdk
ellatasai l.
Myivantartott allaskeresdk Alliskeresési ellitishan részesild
szama nyivantartott allickerestk szama
Ev [T5 053] (TS Da7)
i 1564 éw kbzatti i Myilvantartottak
népesséy %-dban 3 -aban
2016 152 B,55% 17 11,18%
2017 143 E,50% 16 11,19%
2018 124 7,65% 15 12,10%
2018 139 B, 75% 20 14, 39%
2020 153 9,92% 13 12,42%
2021 152 E,63% 27 17,76%

Forras: TelR, Memzeti Munkaikzyi Hivata
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkizik
180
160
140 w
120
100

40

0 e

20118 mar 2018 13 00 o321

m—Nylldntartott §lliskeresdk | liskerest sl ellitdshan része soldk

Az alabbi adatokbdl lathatd, hogy az utdbbi 3-4 évben ndtt a nyilvantartott allaskeresék aranya az
aktiv koru (15-64 év kozotti) népesség korében, koziiliikk az allaskeresési ellatdsban részesiilok
aranya pedig az elmult 2-3 évben mutat novekedést. Az allaskeresék 17,76 %-a részesiil
allaskeresési ellatasban. Ez utalhat arra, hogy az allaskeresési ellatasra vald jogosultsag feltételeinek
az allaskeresOk nagy aranyban nem felelnek meg.

33,2, szamil tablizat - Passziv foglalkortatas-politikai eszkizik - Aldskerestk ellitisai 11,
Szodalis tamogatashan részesils Foglalkoztatast helyettesits s = = -
nyilvantartott allackeresok szama | tamogatashan reszesitettek atlagos p ..
5 oo allaskeresok szama (TS5 0458
Ev [T= DaB) havi szama (TS 054)
- Nyiluantartottak - Nyitvantartottak - Nyiluantartottak
2015 43 31,58% n.a. - &5 42,75%
2017 &4 44, 75% 54 37,54% £ 55, 04%
2018 A6 37,10% 44 35,31% 61 40,10%
2013 53 3E,13% 43 35,33% 73 52,52%
2020 56 36,60% 47 30,95% 75 48,02%
2021 55 35, 15% n.a. - az 53,08%

Forras: Telk, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkiékkel tamogatottak szama a
15-64 év kizdtti népesség aranyaban Il. [(3)

0,003
50,00%
B0,00%
30,008
20,00%

10,00%

0,00%

016 mi1r 2018 01 0 2021

m Szocidlls thmogatdshan részest Bl myllvdntartott Aldckeresd ks zama
{TS0£8]
= Foglalkor ot thelyetiesitd tdmaogatichan rész ecttettek 4 taga s hawl szdma | TS 054)

= Elldtdchan rész el mylhvdntartatt dldskeresikszdma TS 043

A szocialis tAmogatasban részesiild allaskeresdk aranya 2018 utdn ndvekvd tendenciat mutatott,
ezutan stagnalt. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasban (FHT-ban) részesiilok aranya Kis
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mértékben valtozott 2017-t6l negativ iranyba. Az ellatdsban részesiilok aranyaban is novekedést
lathatunk. Osszességében jelenleg novekedés lathatd a passziv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel timogatottak aranydban. Amennyiben az allaskeresd nem tesz eleget az igénybevétel
feltételeinek, vagy nem felel meg minden jogosultsagi kritériumnak, Ggy az ellatastol konnyen
eleshet. Fontos, hogy az allaskeresd folyamatosan egytiittmiikodjon a jarasi hivatal foglalkoztatési
osztalyaval.

3.3.3. szamai tablazat - Ezeszsegkarosodas es gyermekfeligyeleti tamogatas
Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiildk
Egesrségkarosodasi és gyermekfelizyelet tamogatashan
részesitettek havi atlagos szama 0
Ev [T5 0=5)
-]
fo
2015 n.a.
2017 8
2018 8
2015 7
2020 10 1 ) ) )
2021 na,

Forras: TelR, KSH

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szdma alacsony varosunkban,
bar kismértékben novekedett az elmult években. Ez arra utalhat, hogy a foglalkoztatast
helyettesité tdmogatas az az ellatasi forma, melyben sokan részesiilnek, és kevés olyan raszoruld
van Sajobabonyban, aki egészségkarosodasa vagy gyermekének feliigyelete miatt nem tud
elhelyezkedni a munkaerdpiacon.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4,1, szami tablazat - Lakasallomany
., Epftett . A kiiziizemi .
Epitett laplf K 1-2 szobas " A himiizemi
oo . = kasol = szenmywizgyujte- . g
Lakasallomany| lakasok czima 1000 lakasok Iy 1:h-a.] neowvizvezetek-halozatha
diby sZama . aranya . bekapcsolt lakasok
t (db) ? | iskisra ™2 | bekapesoitlakasok : -
[T5 073 [Tsv 077) . [T5 076) i - aramya [T5 075}
[T5 O7E) aranya (TS 074)
db db by % % %
2016 1139 0 0,00 60,49 68,66 1872
2017 1135 0 0,00 60,49 7094 79,72
2018 1139 [ 0,00 60,49 7349 22,049
2013 1135 0 0,00 6043 7445 8209
2020 1133 a 0,00 60,49 7682 8481
2021 1135 0 0,00 60,49 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
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Lakdsallomany s mindsége

2021

2020

2018

2018

2017

2016

u

=]
o

10,00 10,00 30, &0,00 50,00 B0,00 70,00

BO,00 50,00

WA kieilzem| hdvizvezeték-hildzatba B & kieil zemi sze nnyvizgydjtd-hildzatha
bekaposolt lakdhs ok ardnya [TSO75) bekapsolt lakisok ardnya [TS074)

W 1.2 szobds lakhsok ardnya
TSN 7RA

A varos lakasellatasa egy-, és tobb lakasos formaban, egy-, és tobbszintes megoldasban,
Oonkormanyzati, magan és tarsas tulajdonban mitkdnek.
Sajobabony Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete tamogatja az elsd lakashoz juté fiatalokat.
A tamogatas kamatmentes €s vissza nem téritendd kolcson forméjaban keriil megéllapitasra,
melynek 6sszege 800.000 Ft.

a) bérlakas-allomany

3,4,2, szamii tabdazat - Berlakas és szodalis lakds allomany opconalis [Gnkormanyzati adatok)
[bbal alagtalen [bb&l abagtelen [bbol slagtalen
lakhatasi lakhatasi Srocialis lakhatasi Egyéb lakiscéla hasznalt
Lk Alloamiany | dib| ~ Beérlaleds dllomany . - .
(T5071) () kirilmanyeket o kiriilmanyekat lakasdllom | krilményekat e lakascihi ingatianok
o Birtosits lakasok () bietositd lakasok | any [db)} | birtosits lakasok i)
sTAMma sTAma sTAma
db db [i1] d db db db
2016 1139 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2017 1133 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2018 1139 n.a n.a. n.a n.a n.a. n.a.
2019 1139 na n.a. na na na. n.a.
2020 1139 n.a na. n.a n.a n.a. n.a.
2021 1133 n.a 23 a a a a

Forras: Telk, KSH Tstar, Snkormanyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakdsok és egyeb ingatlanok [db)

L
uw

[
(=]

[
w

[
(=]

w

o

2016 2017 20E 2019 paedi] 2021

m Bérlakds dllomany W Srocihlis lakishllomany

Egyéb lak dscddre nem hasmilt ing.
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Sajobabony Varos Onkormanyzata 23 dnkorményzati bérlakassal rendelkezik. Ezek a lakasok
komfort valamint félkomfort fokozattiak, hozzajutasukhoz palyazati eljaras keretein beliil van
lehetdség, a palyazat eredményeként hatarozatlan vagy hatarozott idére kotott szerzodés jon 1étre a
bérbeado ¢és a bérld kozott.

Sajobabony Varos Onkorményzata ,,Esély otthon létrehozasa Sajobidbony népességmegtartd

képességének javitasara" (EFOP — 1.2.11-16-2017-00030) palyéazat keretében 14 db bérlakast

alakitott ki 2019-ben. A lakhatasi timogatasra palyazatot nyujthat be:

- aki a palyazat benyujtasakor elmult 18 éves, de lakhatasi lehetdség igénybevételének végéig nem
tolti be a 35. életévét,

- hianyszakmaval rendelkezik,

- véllalja, hogy ¢életvitelszerlien, lakcimmel rendelkezve Sajobabonyban marad a folyosités
lezarasat kovetd minimum 2 évig,

- vallalja, hogy a projekt programjaiban aktivan részt vesz, onkéntes tevékenységet végez.

Egy fiatal, vagy par, illetve csalad legfeljebb 2 éven keresztiil lehet lakoja a projekt keretében

felujitott ingatlannak. A kivalasztott bérlonek a lakhatasért nem kell lakbért fizetnie, csak az altala

hasznalt bérlemény rezsikoltségének megfizetésére koteles.

b) szocialis lakhatas

A rendszervaltas ota lezajlott lakasprivatizacid kovetkeztében szinte teljes egészében megszilintek
az allami és Onkormanyzati — olcsébb lakasok, albérletek, munkésszallok. Ennek kovetkeztében
szinte kizarolag piaci alapon lehet lakashoz, vagy bérlakashoz jutni. E kdvetkezménye, valamint a
koziizemi dijak emelkedése egyfajta a hajléktalansag iranyaban mutato lejtot képeznek, elsésorban
az alacsony jovedelmii esetleg munkanélkiili vagy mas okbdl szocidlis segitségre szorulo csaladok
vagy egyének szamara, hajléktalansagot valthat ki az egyén vagy csalad életében is, varatlan
krizishelyzet, betegség, ¢életvitelvaltas, vallalkozas sikertelensége, elemi kar, devizahitel
emelkedése, munkahelye elvesztése, stb.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb nem lakas céljara szolgald ingatlanok nincsenek telepiilésiinkon.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

A szocidlisan raszorulok esetében lakasfenntartasi tdmogatasi rendszer miikodik, mely a

szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott lakds fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasainak viseléséhez nyujtott hozzajarulas.
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Lakhatast segitd tamogatasok
3.4.3, szamil tablazat - Lakhatast segitd tamogatasok .
Al
Telepiilési timogatashan . .
- = o Egyeb Gnkormanyzat
reszestettek szama tamaratashan ] Egyééh finkormdnizat
- - H}g 2000 EEyE0 ankd Az
|penziel es . . . timaogatdshan
. . B reszesatettek szama )
Ev termeszetheni) FesbEte
[T5 137)
[T5 135)
Fo Fo .
Lama sl

2016 n.a. n.a. : "'__"”" s
2017 n.a. 1629 = term oo th on
2018 n.a. 21338 T
2019 n.a. 2 165 o
2020 n.a. 1 604 InlE 1007 WIIE 1S 30
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

f) elad6sodottsag

Elado6sodottsagrol nincs informacio.

g) lakhatas egyéb jellemzo6i: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez vald hozzaférés

bemutatasa

Nem all rendelkezésre adat a kiilteriileti lakasok kozmuellatasarol.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyadnak allapota, kozmuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Nem relevans.

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
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3.6, 1., szamul tabldzat — Egészsegiigyi elldtas
Feinottek &s . . . A hazi , . . Kizgyagyeliatasi PR
gyermekek részére | Csak felnottek reszere k ks Gyogyszertarak es igarohvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
. } rmekorvosok altal | _, 7, . . .
szervezett haziorvosi | szervezett hazorvos gﬁ:étutt T TE fiokgyogyszertarak | rendelke:dk seama tamogatashan
. szolgalatok szama szolgaltatasok szama . szama [atanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
2] 1 sama " Kiadott) : 1
(TS 107} [T= 108) ) (T= 110} alapon szama (TS 135)
TS 10E] {T5 133}
db db db db FO Fo
2016 2 0 0 1 1.2 1.2,
2017 2 0 a 1 114 2721
2018 2 i a0 1 143 2658
2019 2 0 a 1 149 2185
2020 2 i a0 1 142 22,09
2021 2 0 0 1 1.2 1.2,
Fomras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Egészségiigyi ellatas

015 o7 2018 2013 20730 2071

A telepiilésen két orvos latja el a héaziorvosi szolgalatot. A kozgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezOk szdmanal nem lathato jelentds ingadozés, az &polasi dijban részesitettek szamanal
visszaesés lathato.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés
A mély szegénységben €16k altalaban nem vesznek részt a szlirdprogramokon, intézkedési tervet

lehet erre 1étrehozni.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A fejleszt és rehabilitacios ellatast a nevelési - oktatasi intézmények keretin beliil kell megoldani.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkdn a kozétkeztetést az onkormanyzat mitkddtetésében 1évd Sajobabonyi Szivarvany
Ovoda Konyhaja latja el. A kozétkeztetési konyha altal nyujtott szolgaltatds megfelel az
egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a
kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészségiigyi, szocidlis és gyermekintézményekben
nyujtott kdzétkeztetésre — az élettani sziikségleteknek megfeleld mindségii és tapértékii étkeztetést
kell biztositani.
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Az élettani sziikségleteknek megfeleld étrend biztositdsdhoz a taplalkozasegészségiigyi eldirasok
kidolgozasa — torvényi eldiras és a kormany kijelolése alapjan az Orszagos Elelmezés- és
Taplalkozastudomanyi Intézet (OETI) feladata.

A konyha ezen ajanlés figyelembe vételével biztositja az egyes ellatotti csoportok részére az
étkezést.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az Onkorményzat igyekszik gondoskodni a telepiilés lakossiga egészséges életfeltételeinek
biztositdsarol. Ehhez az dnkorményzati tulajdonban 1évé sportlétesitmények a lakossag szamara
minél szélesebb korti hozzaférésével biztositja. Rendelkezésre all egy kiiltéri konditerem is a
sportolni vagyoknak.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocidlis szolgaltatasok keretén beliil a személyes gondoskodast nyujtd alapellatasok koziil
telepiilésiinkon a lakossagszam alapjan az dnkormanyzat kételes biztositani:
o étkeztetést

o hazi segitségnyujtast
o Ccsaladsegitést

A gyermekek napkozbeni ellatasa az dvodéaban, bolcsédében és iskolaban biztositott.

9) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevencios eldadast a helyi altalanos iskoldban tart a renddrség az intézmény igényeinek
figyelembe vételével.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szocidlis és egészségiigyl szolgaltatasok nyujtasakor telepiilésiinkon nem sériil az egyenld
banasmod kdvetelménye.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egeészseégligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocidlis és egészségligyi ellatorendszeren beliil pozitiv diszkriminidcid nem érvényesiil
teleptilésiinkon.

A ,3.6.2. szamu tablazat - Népkonyhan kiosztott ételadagok szama” cimi tdblazathoz nincs
relevans adatunk.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3,7.1. szamii tablazat - Intézmenyi ellatottsas (2019
= oo
nrnate?remmefl, A_teleptiﬂl Kiaminelidis
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kimywtarak intézmémyek
kiznevelésiintézmények | sportpilya kte kikidcsanzitt mm’:’"
szama [intézmeny [T= 103) egységeinek szama (75 105]
szekhelye szerint) (TS 102) [T 104} -
db van/mincs db db
1 gen 34482 1

Forras: Telk, KSH Tstar

A kozoOsségi ¢€let szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, onkormanyzati
intézmények, a templom, a civil szervezetek. Telepiilésiink kedvezd természeti adottsagokkal,
értékekkel rendelkezik.

A telepiilésen lehetdség nyilik a tartalmas €s igényes mivelddésre, kikapcsolodasra. A Déryné
Szabadidokdzpont és Varosi Konyvtar programjat, a lakossagi igényeknek megfelelden alakitja. A
zart terek mellett jelentdsek a kozteriileti rendezvények is. A rekreédcios célu szabadterek kozott a
kozparkok, lakotelepi zoldteriiletek szerepelnek, de ide tartoznak az dnkorményzat tulajdonaban
1év6 nevelési intézmények kertjei is.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére a helyi média szolgal. A telepiilési Gjsag, a
,,Babonyinf6”, amely eljut minden sajobabonyi haztartasba.

Alapvetd cél az allampolgari elégedettség, a jo kozérzet elérése, fenntartasa.

b)  koOzOsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai konfliktusok nincsenek.

c)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Telepiilésiinkon a helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai koziil legjellemzObb az
intézmények, szervezetek anyagi tdmogatasa, ruhagytijtés a raszoruld csaladoknak.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

A Sajobabonyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a roma nemzetiségi kozosség kulturélis
orokségének apolasaval kapcsolatos feladatanak ellatisa érdekében a roma tanulok szamara
versmond6 versenyt szervez, a sajobabonyi 6voddba és bolcsddébe jard gyermekek részére
mikulasi teadélutant szervez, részt vallal az Adventi rendezvénysorozat lebonyolitdsaban.

e) helyi lakossagi onszervezddések.

A telepiilésen tobb civil szervezet és egyesiilet alakult, amelyek tobbféle teriileten
tevékenykednek. A Harmonia Eletméd Egyesiilet, Kreativ Klub, Sajobabonyi Vegyész Sport
Egyesiilet, Sajobabonyi Teke Sport Egyesiilet, Sajobabonyi Kertbaratkor Egyesiilet, Sajobabonyi
Sportéletért Alapitvany, Sajobabonyi Dedk Ferenc Altalanos Iskola Tanuldiért Alapitvany,
Viragos Babonyért Civil Szervezet, Sajobdbony Varos Polgardr Egyesiilet, Mozgasban Maradok
Egyesiilete.
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Sajobabony Varos Onkormanyzata minden évben pénzbeli timogatast nytjt az egyesiileteknek

¢és szervezeteknek.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkdn a 2019. oktober havi valasztasok 6ta miikddik roma nemzetiségi onkormanyzat. A
Sajobabonyi Roma Nemzetiségi dnkormanyzat a gyermekeknek targyjutalmat ad szavaloverseny
keretében, és igyekeznek egyiittmiikodni nem csak az Onkormanyzattal, de a helyi oktatasi
intézményekkel is. Céljuk a roma lakossag tarsadalmi felzarkoztatasa.

Tovabbi cél a telepiilés Onkormanyzataval jelenleg is tart6 jo partneri viszony fenntartasa.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléslinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magas koriikben a munkanélkiiliség

Kozfoglalkoztatds szervezése

Aluliskoldzottsag Felzarkdzast segitd képzések szervezése

Egészségtudatossag hidnya Telepiilési egészségligyi szlrések
népszertsitése,  felviladgositds,  prevencids
programok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4,1, szami tablazat - Gyermekkord népessés Gsszetétele nemek €s korcsoportok szerint [2.szami tablazathal)

Az allands népesseghil a
Fo megfeleld korcsoporti nok és
ferfiak aranya (%
Korcsoport nya (%)
Farfizk ik Osszesen Ferfiak Mok
{T5 03] {T5 005 {T5 007
Fo Fo Fo % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS DDE) 1326 1373 2705 50.38% 49.02%

0-2 évesek [Gsszes szama TS 008, aranya TS 00F)

43

35

Al%

0-14 éves (ferfizk TS5 010, ardnya TS 011; ndk T35 012, aranya TS 013}

454

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nok TS 016, aranya TS 017)

77

Forrds: Onkormanyzati adatok

A 0-2 év kozotti gyermekek mindossze 3,5 %-at teszik ki az allando népességnek, a 14 év alattiak
Osszesen 16,78 %-at, a 15-17 éves népesség ardnya pedig 2,85 % az alland6 népességen beliil.
Nemek szerint a 15 év alatti népességben a férfiak nagyobb aranyban jelennek meg.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi, szocidlis,

lakhatasi helyzete;
4,11, szamii tablazat - Vedelembe vett &5 veszelyertetett kiskora gyermekek
Védelembe vett és veszélyertatett kiskoru (fd)
vedelembe vett kiskori . e
. r veszelyertetett kickord gyermekek 0
gyermekek szama szama (TS 115} 70
Ev [T5 116)
a0
50 —
Fd Fi
40 —
2018 16 n.a. 0 |
2017 11 n.a. 0 |
201E 15 n.a. 10 4 |
2019 15 72 o4 i l i i i i
2020 24 36 2016 m7 2018 2019 2020 a1
2021 26 52 B Védeembe vett kiskon Voo lpertetett kiskord

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatok

A védelembe vett gyerekek szdma nott, a veszélyeztetett kiskortak szdma az alapellatasban
gondozottakat jelenti, melynek szama ingadozo.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A jogosult gyermek szadmara a telepiilési onkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatdrozott
feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg.

4,12, szamal tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

, .. Rendszeres gyermekvédelmi
kedwezmenyben reszestettek . . . A
kedvezmenyben reszesitettek szama
. - 300
Rendszeres gyermekvedealmi
; fot e psitattek dui Stk -
Ev szama (T5 111}
200 4
F&i
150 4
2018 n.a.
2017 269 100 4
201E 210
50
2019 220
2020 170 0
e 2017 e mo 2020 pieh |
2021 175

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama csokkent. Ennek oka,
hogy a kérelmezOk nem feleltek meg a jogszabalyban eldirt feltételeknek. Ez arra is utalhat, hogy
a sziilok elhelyezkedtek a munkaeré-piacon, ezért a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart
meghaladta a csalad jovedelme.
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c) agyermek jogan jaro6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Sajobabony Varos Onkorményzata a szocidlis raszorultsagtol fiiggd pénzbeli, természetbeni és
személyes gondoskodast nyujtdé ellatdsokrol szoldé 4/2015. (IL.18.) Onkormanyzati rendelet
modositasa értelmében a sajobdbonyi allando lakosu ¢€s életvitelszerien Sajobabonyban €16
altalanos iskolai, kozépiskolai tanuloknak, és felsGoktatdsi intézményben nappali tagozaton tanulo
diakok/hallgatok tanulményaival jar6 anyagi terheinek enyhitésére tanszertdmogatast biztosit.

4,13, szami tablazat - Arvaellitis

Arvaclitict ieresiti | Arvaclstict ieresily | Arvaelitict

férfiak szama [fa) nok szama (fo) részesiltk

Ev [T5DE5) [T5 D65}
Fo Fo Fo
2016 10 5 15
2017 9 4 13
201E 8 1 ]
2019 8 1 g
2020 4 a 4

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Snkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiildk szama

ﬁ$11

2016 2017 2018 e 2021

16
14

12

(=2 N L )

mArvaellit shan wtsaesld m Arvacllas sban i snescld Arvacilat skan
fibrfiak szdma (16] bk smima (fé) résrevildh fssnesen
| TED &S| (T5 DEE)

Sajobabonyban az arvaellatasban részesiilok szama a 2016-os adatokhoz képest csokkent. Az
arvaellatdsban részesiilok kozt a férfiak szdma magasabb. Elmondhato, hogy varosunkban
nincsenek jelen nagy szdmban az arvaellatasban részesiilok.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Sajobabony Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikodd 6vodaban, bdlcsédében, valamint a
varos kozigazgatasi teriiletén az allami intézményfenntartd koézpont altal fenntartott nevelési-
oktatasi intézménybe jar6 gyermekeknek az étkezési dijbol az Onkormanyzat 100 %-0S
kedvezményt biztosit.

A ,4.1.4. szam1 tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szama” cimi
tablazathoz nincs relevans adatunk.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A telepiilésen magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermek nincs.
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f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢él6 gyerekek jellemzoi.

A telepiilésen nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A telepiilésen szegregilt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermek nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzobi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamii tablazat — védondi allashelyek szama
Betiltitt vedondi PP o
Rhebrek arane 0-3 ev kozith Atlagos gyermekszam
. ayermekek szima védanonként
Ev (TS 10%)
db Fo Fo

2016 1 137 137,00
2017 1 130 130,00
201E 1 13d 130,00
2019 1 117 117,00
2020 1 128 12E,D0
2021 1 110 110,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védondi allashelyek (db) Egy védandre jutd gyermekek szama (f3)
1 160,00
. 140,00
120,00 4
1 100,00 -
1 - E0,00 -
o 60,00 -
40,00 4
a
20,00
0 - 0,00 -
26 2m7 018 e 2020 2021 2016 27 2014 2me 2020 2021

Sajobabonyban egy teriileti védondi korzet van. A védondi tevékenység specifikuma, hogy
munkdja soran a lakossag szélesebb rétegeivel van kapcsolata. A védond eldszor a tanacsadason
talalkozik a varandos anyakkal, és azt kovetden folyamatosan tartja veliik a kapcsolatot. Cél a
varandossag idészakanak, majd a megsziiletett csecsemd fejlédésének figyelemmel kisérése.
Csaladlatogatasa soran a gyermekes anyukak fordulnak hozza problémaikkal. Sokszor elég egy
megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal orvoshoz forduljanak.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valod
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
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Sajobabonyban az egészségiigyi alapellatast két haziorvos latja el. Gyerekorvos nincs a
telepiilésen. A fogorvosi alapellatas biztositott, két fogszakorvos latja el a feladatok, akik végzik
az iskolafogaszattal kapcsolatos teenddket is.

4.3.2, szami tablazat — Gyermekorvosi ellitas
Felndttek és gyermekek . .. A hazi . e
. . = - Czak felnottek reszere . " o Felnott hazi
rEsZEre sTErves .. ) rmekorvoso rmekorvos .
L ) - szervezett haziorvosi §!|"E . GYE . orvos altal
haziorvos szolgalatok e s . altal ellatott altal ellatott .
= . szodgaltatasok szama . . . ellatott gyerekek
Ew sZama ) szolgalatok szama | gyerekek szama .
. [T5 108) ) szama
[T5 107} [T5 108}
dby [ ] dby Fo Fo
2016 2 1.4, 1.4,
2017 2 1.4, 1.4,
2018 2 1.4 LA,
2015 2 1A A
2020 2 1.4, 1.4,
2021 2 1.4 LA,

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A TOP-1.4.1-16-BO1 ,BoOlcsdde 1étesitése Sajobabony Varosban” cimli palydzatnak
koszonhetben elkésziilt egy 24 {0s, kétcsoportos bolcsdde, amelyet 2021-t61 birtokba vehettek a
gyermekek.

Az dvodai neveld, fejlesztd munkat a helyi pedagogiai program alapjan valositjak meg. Az év eleji
fejlettségi szint mérése alapjan, amely minden gyermeknél elvégzésre keriil, egyénre szabottan
végzik a gyermekek fejlesztését. Az ovodas gyermek legfontosabb tevékenységébe, a jatékba
integralva szdmos érdekes tevékenység lehetdségét kindljak fel 6vodasoknak, melyeken keresztiil
szocializalédnak, fejlédik az értelmi képességiik, készségeik. A tevékenységekbe agyazott
fejlesztések soran bdoviilnek ismereteik, tapasztalatokat szereznek.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A sajobabonyi gyermekjoléti alapellatas célja a gyermek érdekeit védd specidlis, személyes,
szocidlis szolgaltatds biztositdsa, amely a szocidlis munka moddszereinek és eszkozeinek
felhasznalasdval szolgalja a gyermek testi ¢€s lelki egészségének, csaladban torténd
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nevelkedésének eldsegitését, a veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat
- 0sszehangolva més gyermekeket ellatd intézményekkel illetve szolgaltatasokkal — szervezési,
szolgaltatéasi és gondozasi feladatokat végez.

A prevencid érdekében a szolgalat megprobal még a veszélyeztetettség kialakuldsa elott
kapcsolatba 1épni a csaladdal, kideriteni a kialakuld probléma okat és segitséget nyudjtani annak
megoldasahoz. Ez sziikebb értelemben azt jelenti, hogy sajat kompetencia hatarait nem atlépve
vagy sajat maga veszi gondozasba a csaladdot, vagy segit igénybe venni mas szak-, specialis-, vagy
egy¢eb ellatast, amely megoldast nyujthat a probléma kezelésében.

A gyermekjoléti szolgalat munkaja soran mindig a gyermek minden felett 4116 érdekeit tartja szem
elott, vagyis a sziild problémai ebben az esetben masodlagosak.

Amennyiben az el6zdekben roviden vazolt tevékenység nem vezet eredményre, a gyermekjoléti
szolgalat javaslatot tesz a gyermek védelembevételére. Ez azt jelenti, hogy a veszélyeztetettség
indokait figyelembe véve hatarozattal védelembe veszik a gyermeket és a probléma megoldasa
érdekében magatartdsi szabalyokat allapitanak meg - hatdsagként — mind a gyermek, mind a sziild
részére. Ennek érdekében targyalast tartanak, amelyre minden olyan érintettet meghivnak, aki a
gyermek érdekében tevékenykedett, illetve tevékenykedhet. Amennyiben a védelembe vételi
eljaras nem vezet eredményre a gyermekjoléti szolgalat javaslatot tehet a gyermek allami
gondoskodasba vételére.

A gyermekjoléti szolgaltatast foként anyagi, megélhetési gondokkal kiizdd sziilok veszik igénybe,
masként fogalmazva a kliensek ezt hozzdk eredendd problémaként, anyagi gondjaikkal
magyarazzak életviteli problémajukat. Segitségként szinte kizardlag az egyszeri nagyobb dsszegli
anyagi hozzéjéarulast értékelnék, de erre a szolgalatnak nincs lehetdsége.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesddei ellatas;

4,3,3, a,) szam tabldzat - Bilcsbdek &s bilcstdébe beiratott gyermekek szama . . .
Bidlcsddei helyek es beirt gyermekek szama

—mre . . | Gnkormanyzati bilcsidébe bedrt =

miikido, Gnkormanyzat ek £25 -

oo o rekek szama L

- bodcsodei ferohelyek szama =
db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2016 2017 018 0139 010 021
2013 n.a. na.
2020 n.a. n.a. _; ]

2021 24 32

Forras: Onkormanyzati &2 intézményi adatgyijtés
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4.3.3. b} szami tablazat - Bilcsddek es bilcsodébe beiratott gyermekek szama
Mitkids Muikids csaladi Miikodo Bilcsodebe
':m | nounkaheryi | U EE csalidi niskids mini Wini l_" b (Bacoes beirt
mamnkahehy P bolcsoded o r oy e —— DESTET DESTES
Scciide bolcsodebe tard " bolcsodebe beirt bolcsode bilcsodébe . ayermekek
, o beirt gyerekek . Y rekek szama férdhelyek beirt gyerekek . .
Ev ferohelyek . i ) szama e . . - . s ) ferohetyek szama
. szama [T5 122} [T5 121} szama (TS 127) |szama (15123} .
szama (TS 126} [T5 125) szama (TS 124) [T5 120
db Fo db Fo db Fo db Fo
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1.4 .4
2017 0 0 0 il 1] 1] 1] 0
201E a i} i} a i i i i
2019 1} a0 a0 1} 7 8 0 0
2020 a i} i} a 7 8 0 0
2021 1} a0 a0 1} 0 0 24 32

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

BélcsGdei férdhelyek kihasznaltsiga

A telepiilésen 2021-t61 miikddik bolesdde, eddig minibolesédét tudtak igénybe venni a
kisgyermekes sziilok Sajobabonyban. Az adatokbol latszik, hogy tobb volt a bolcsédébe beiratott
gyermeke szama 2021-ben, mint amennyi a féréhely. Ez a szam a gyermekek cseréje miatt magas,
mivel id6k6zben elmentek a gyermekek a bolcsédébol, és helyettiik Gj gyerekeket irattak be.

f)

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjadk. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és dnkormanyzati feladat.
Mind a szakmai, mind pedig a személyes kapcsolat eldsegiti a rugalmas, a gyermekek érdekeit szem
elott tartd kozos munkat.

gyermekvédelem;

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben a gyermekek, vagy sziileik altal igénybe vehetd szolgéltatasok személyes
gondoskodast nyujté intézmények Miskolc telepiilésen biztositottak, igy gyermekek atmeneti
otthona, anyaotthon, szocialis valsaghelyzetbe keriilt varandos anyak gondozésa.

Sajobabony Véros Onkorményzata elsésorban pénzbeli timogatas formajaban igyekszik segiteni a
telepiilésen €106, krizishelyzetbe kertilt csaladokat.
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h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A didkok tandran kivil eltoltott ideje a ,,szabadidd”. Ez a kifejezés nem a legszerencsésebb, hiszen
napjaink rohané vilagadban ennek, az iskoldn kiviil eltoltott idonek nagy részét a hazi feladatok
elkészitése, a kovetkezd napra vald felkésziilés, valamint a kiilonorakon valé részvétel tolti ki. Ez
nem meglepd, mivel a tovabbtanulds szempontjabdl a didknak érdeke az egész napos tanulas,
minden elonyével és hatranyaval egyiitt.

A vérosban ¢l6 gyermekek szamara a kozoktatasi intézményrendszeren valamint a Csaladdsegitd
Szolgalat altal szervezett programokon keresztiil elérhetéek az egészségfejlesztési, sport-,
szabadidds és sziinidds programok.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges ¢Etkezés, melyet az
Onkormanyzat iskolaévben biztosit az dvodakban, bdlcsédében és az 4ltalanos iskoldban. Az
egészséges taplalkozas feltételeit a f6z6konyha szakképzett élelmezésvezetdje biztositja.

A mélyszegénységben ¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii
egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentdségili az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben
torténd kozétkeztetés. Az oOvodas, bolcsddés és altalanos iskolas gyermekek téritésmentesen
részesiilnek étkeztetésben.

A telepiilésen a hétvégi étkeztetés nem, azonban a szilinidei gyermekétkeztetés megoldott.

J) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

A telepiilésen nincs megkiilonbdztetés az eltérd kulturaju, vagy hatranyos és nem hatranyos
helyzetli gyermekcsoportok kézotti programok szervezésében.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor telepiiléslinkon nem sériil az egyenld bandsmod kovetelmeénye.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatranykompenzal6 szolgaltatdsok nagyban hozzajarulnak a
hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek és sziileik szocidlis helyzetének javulasahoz, ami
informacionyujtasbol, hivatalos tligyek intézésében vald kozremiikodésbol, tandcsadasbol,
kozvetitésbol, elhelyezési ¢és feliilvizsgalati targyaldsokon vald részvételbdl, szocialis
valsaghelyzetben 1€v6 varandos anyak gondozasabol €s eseti gondozasbol all.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényli és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldok ovodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldlhatd fejleszté programokra valo
eljutas modja, lehetdségei;

Az 6vodai neveld, fejlesztd munkat a helyi pedagogiai program alapjan valositjak meg. Az év eleji
fejlettségi szint mérése alapjan, amely minden gyermeknél elvégzésre keriil, egyénre szabottan
végzik a gyermekek fejlesztését. Az dvodas gyermek legfontosabb tevékenységébe, a jatékba
integralva szdmos érdekes tevékenység lehetdségét kindljak fel 6vodasoknak, melyeken keresztiil
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szocializalodnak, fejlodik az értelmi képességiik, készségeik. A tevékenységekbe agyazott
fejlesztések soran bdviilnek ismereteik, tapasztalatokat szereznek.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az évodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai intézményben, konduktiv
pedagbgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztilyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuloval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal kiadott
véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenld banasmdd kovetelményét tekintve.

Telepiilésiinkon az SNI gyermekek tobbi gyermekkel vald egyiittnevelésének, oktatdsanak
feltételei adottak.

4.4, a) L.szamii tabldzat - Hatramyos &s halmozottan hatranyos helyzeti ovodas gyermekek
Ovodiba beirt Hatramyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
zyermekek szama hatranyos hebyzeti hatranyos helyzetl ovodas
(gyooypedazogiai | owodds gyermekek szama ayermekek
Ev neveléssel egyiitt) |zytaypedagogiai aranya az dwodas
[T= 0BT} neveléssel egyiitt) (TS 022) | gyermekeken belil [T5 023}
Fd Fd %
2018 114 44 36497
2017 117 57 48,72
201E 113 45 3982
2018 94 29 30485
2020 101 28 27,72
2021 73 26 33,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Hatranyos s halmozottan hatranyos helyzeti ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken belil

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 6vodas gyermekek szdma 2016-t6l csokkent. Az
Ovodaba beiratott gyermekek szamahoz viszonyitva az aranyuk 27-49% koz6tt mozog.
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4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok
. Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulok szama a dltalanos iskolai tanulok szama tanulak aranya az altalanos
By nappali oktatasban (eyogypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil (T3
(TS 094) 095)
Fd Fd S
2016 na. 78 57,78
2017 na. 87 72,50
2018 n.a. 87 66,92
2019 n.a. 75 53,19
2020 n.a. 61 42,96
2021 174 81 57,00

Forras: TelR, K5H Tstar, Onkormdnyzati &5 intézményi adatgyljtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

[TF]

P
=]
=
@

(=]
L=
IE]
-
-
=]

A fenti tablazat a Sajobabonyi Dedk Ferenc Altalanos Iskola adatait tartalmazza 2021. évre
vonatkozoan. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok szdma
2021. évben az altalanos iskolai tanulok szamanak kozel a felét teszik ki.

4.4, 3) 3, szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kizépszintd oktatishan

Mtran éx hab ot ey Hatranyas és halmozottan hatranyos Hitran . Hatranyos és
313 & 313 & es IO es
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan ; "‘: et o ::’ hehyzeti szakkizipiskola tanulik e “:’ ' halmozottan hitranyes
halmozottan hitrinyos | hatranyos helyzetii tanultk | ‘h"_“, ‘”"hJ "'!_l":_’ ddshollju' ) é hirinyos helyeeti seakiskolaiés | | h:“:'ﬁ“:@"“_ Y32 | helyzetd tanulsk
o P . . . . . es auayo\s e L 5T es . . . . . . e e 5T MInAzILITE . . Y. .
E P . . . . et v iskolai tanulik . N
Ev wm?mmum arallwaaglmmum készségfejlesztd iskolai tanuldk szama a su;gfe:::z E u. . , .aawaa tanulék szama m:a::@:f;u“
) T ri) u 52 DT VISZON u n u
tamdok szama (TS D9E) tamudokon belil (TS 057} nappal oktataskan {75033 an _ld yitva TS 100) o
{T5033}) {T5 101}
Fi % Fi L] Fi %
2016 0 1.4, 1.4, 0 1.4,
2017 0 1.4, 1.4, 0 1.4,
2018 a na. A, a na.
2012 [ 1.4, .a. [ 1.4,
2020 a na. A, A, na. na.
2021 [ 1.4, 27 235 [ 1.4,

Fomds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A ,hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintli oktatdsban” cimi tablazathoz
2021. évi adat all rendelkezésre, melybdl lathatd, hogy a kozépszintli oktatdsban hatranyos ¢és
halmozottan hatranyos tanulok szama alacsony.

4.4, a) 4. szami tablazat - Hatranyos &s halmozottan hatranyos hehyzet Hatrényos és halmozottan hatrdnyos
helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatramyos 250
helyzeti gyermekek és helyzeti gyermekek és nagykoriva
. nagykoniva val gyermekek vilt zyermekek szama e
szama (TS 114 [Ts 113) _—
- - 100
fo fo
2016 a0 136 = I
2017 134 5l a
I01E 195 31 2016 aM17 2018 015 030 2021
ik b v hielymetd gyermiekek ds nagyhoni
2018 145 43 : ehek szdma | ]
2020 113 30 | prermizkik
2021 143 29

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A hatranyos helyzetli gyermekek szama magas a telepiilésen, ez a sziilok alacsony iskolai
végzettsége €s alacsony foglalkoztatdsa miatt allapithaté meg. A halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szdma viszont alacsony, és az elmult években csokkent.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara  jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szami tibldzat - Ovodai nevelés adatai
(& tablazat kitoltese s elemzese opoonalis. )
OVODAI ELLATOTTSAG
. i i 2
A7 ovoda telephelyeinek szama [db)
Hany telepiilésrdl Jarmak be 3 gyermekek (db) 2
Crvodai férdhetyek szama (f8) 125
(Orvodadl pyermelcsoportol sdma ipyaypodagagia 5
nevelissel epyint] idh)
Az dvoda nyitvatartasiideje .. -l . _hiz): 05.45. 16.45
A nydri dvoda-bezdris idGtartama [nap) 1a
PR . Hiznyzo
el fehetelek Fo .
meehyi m
Ovodapedagdzusok szama 11 i
Ebbdl diplomds dvodapedagdgusok szama 11 0
Gyozypedazogusok ketszama 0 a
Dajka/gondozond 5 i
Kizegitd szemelyret 0 i

Forrds: Gnkormanyzat], intézményi adatgylijtés
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4.4.2, szami tiblazat - Guodsi nevelés adatsi
Ovodai Ovodai férghelyek | Ovodai feladatelldtis Owvodaba beirt Ovodai Gyogypedagdgial L
26 cves kord gyermekesoportok szdma helyek szama gyermekek szima zytzypedagzogiai oktatashan részesils r;E{:km rtra
S ———— szama - gybgypedagogiai | (gyogypedagogiai zyogypedagogiai zyogypedagogiai gyermekcsoportok | dwedds gyermekek szima gi‘Tné rm‘:’kek

fe  |BY® neveléssel egyiitt (TS | neveléssel egyiitt]) neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SN Jszé:ﬁs 289)

OES) [T5 os0) [T= 0B} [T 087} {T5 0B8] syermekek nélkil [T5 031} -
o db db db fo db o o
2015 n.a. 5 125 2 113 [ [ 24
2017 n.a. 5 125 2 117 0 [ 23
2018 n.a. 5 125 2 113 a i 23
2015 na. 5 125 H a4 a [ 13
2020 n.a. 5 125 2 11 a i 20
2021 110 5 125 2 73 o [ 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyités

Ovodai féréhelyek Egy ovodai gyermekcsoportra
jutd zyermekek szama (TS 089)

Givodiba beirt gyermekek srima (gyégype dagdglal
v i szal egyi)

(TS DET s A7 B M3 W10 103
Az 6vodai neveld, fejlesztd munkat a helyi pedagogiai program alapjan valositjak meg. Az év eleji
fejlettségi szint mérése alapjan, amely minden gyermeknél elvégzésre keriil, egyénre szabottan
végzik a gyermekek fejlesztését. Az dvodas gyermek legfontosabb tevékenységébe, a jatékba
integralva szdmos érdekes tevékenység lehetdségét kinaljak fel 6vodasoknak, melyeken keresztiil
szocializdlédnak, fejlédik az értelmi képességiik, készségeik. A tevékenységekbe agyazott
fejlesztések soran bdviilnek ismereteik, tapasztalatokat szereznek.

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek 6vodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagogiai intézményben, konduktiv
pedagogiai intézményben, Ovodai csoportban, iskolai osztdlyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuldval részben vagy egészben egylitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specialis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsag altal kiadott
véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat
jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenlé banasmod kovetelményét tekintve.

Telepiiléstinkon az SNI gyermekek tobbi gyermekkel vald egyiittnevelésének, oktatdsanak
feltételei adottak.
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4,4.4, szami tablizat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagigiai osztalyok, feladatelitasi helyek
az dhakinosiskotsiosnaiyolc | A7 alnosiskolal | Atatinos iskolaifeladat- | - cgy alabinosiskokad S
e | el | e |
. o T — g‘rog‘rpedagog_lal M mmaanappainlnaﬁd:m altalalmnslmlal}aujukaralwa
Tanev - . Y- oktatassal egyitt) oktatassal egyitt) Mnkﬁm a nappall oktatashan (TS 054}
[T5 081} (T507g} egyiitt) [T= 052}
db db db & ]
2016 0 9 1 15,00 0,00
2017 0 8 1 15,00 083
2018 0 8 1 1625 0,00
2019 0 g 1 1567 0,00
2020 0 ] 1 15,78 0,00
2021 0 8 1 18,00 1.40
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgylités
Altalénos iskoldk adatai - gydgypedagdgia
10
|
|
7
6
5
4
3
2
1
a T T T T
2015/ M016 2016/ 2017 20072018 MES 019 201972020 2020/2021
B Gydgy padagdgiai oset dlyok sthma
m Altatinas Ekolai asstalok igydgy pedagigiaival egyiitt]
B Feladate it i helyek sshma {gpdgy pedagdgiai oktathsal egyiitt]

Az altalanos iskolai oktatasban elérhetd a gyogypedagogiai foglalkozas.

4,4,5, szamii tablazat - A B, evfolyamot eredmenyesen befejezck a
nappali cktatichan
A B, evfolyamot eredmenyesen befejerte a =
. ktatdshan [TS 053 15
= nappali o {T5 083}
Fo
2015 16
2017 10
2018 10 :
2019 14 2016
2020 11
2021 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiites

sZama

14
1z
hlu]
B
B
&
a
031

2017 2018 2013

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

020

Evrél évre csokken a 8. évfolyamot befejezettek szdma a korai iskolaelhagyas miatt.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
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Hatranyos megkiilonboztetésrdl és a gyermekek jogellenes elkiilonitésérdl nincsenek informaciok,
az 6voda ¢és iskolai intézmények, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a
csaladsegitd szolgaltatasok és juttatdsok segitik a hatranyos helyzetbe keriilt és SNI gyermekek,
gyermekes csaladok ¢életkoriilményeinek mieldbbi javulasat és a gyermekek egészséges fejlodését,
a gyermekek érdekeit és esélyegyenlOségét tartva szem eldtt. A sziikséges esetekben a gyermekek
¢s tanulok megkapjak a sziikséges szakmai tdmogatast.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Telepiiléslinkon egy altalanos iskola mukodik. Az itt tanulok eredményessége nem relevans.
e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A Gyermekjoléti Szolgalat esetében a hatranykompenzalo szolgaltatadsok nagyban hozzéjarulnak
fogyatékos gyermekek ¢€s sziileik szocidlis helyzetének javuldsdhoz, ami informacionyujtasbol,
hivatalos iigyek intézésében vald kozremiikodésbdl, tandcsadasbol, kozvetitésbdl ¢€s eseti
gondozasbol all, ami a fogyatékos gyermekek érdekeit, mindségibb ¢letvitelét és fejlodését
szolgaljak.

Az o6vodai nevelésben a HHH gyermekekkel nyugodt, fejlédésiiket szolgald kornyezetben
foglalkoznak.

4.4.6. szamui tablazat - Gyermekjolét, hatranykompenzald szolgahatasok
Tanoda csalad- és
Biztos kezdet e e Sxiinidei
. szolgaltatast gyermekjolet . B
gyerekhazat e e . ethezteteshen
. rendszeresen | szolgaltatastizenybe | e
. rendszeresen igenybe . - .o . reszesiilo gyermekek
Ev . . izenybe vevo vevo kiskoriak . )
vewd gyermekek szama . . szama (TS 112)
gyermekek szama szama
Fi Fo Fo Fi
2016 na. n.a. n.a. 156
2017 n.a. na. na. 233
2018 na. n.a. n.a. 191
2012 n.a. na. na. 117
2020 n.a. na. na. 96
2021 n.a. na. na. 85

Forras: Telk, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézmenyfenntartsi adatok

Gyermekjdléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

0 1s 217 2D1E 1= 2020 2011
Sailnide & teerte b she norészesdld gye rmekek s2dma [T5 112

Csaldd- és gyermek|dlét| szolgalatist (gEnybe veed kiskord ak szima

g nybe vevd gyermekek szima

Bitos kezdet gyerekhdzat rendsz erese n génybe vewd gye rmekek szdma
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Korai iskola elhagyas

C)szténdij,
befejezésére

tamogatas a  tanulmanyok

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Magyarorszagon a ndk gazdasagi aktivitdsa kisebb, mint a Nyugat-Eurdpai orszagokban. A nék
gazdasagi aktivitasat nagy mértékben befolyasolja tarsadalmi szerepvallalasuk. A ndék gazdasagi
aktivitdsdnak fontos befolydsolé tényezGje a gyereknevelés. Mig a férfiak korében a
gyereknevelés — lényegében fiiggetleniil a gyerek kordtol — valamelyest noveli a munkavallalas

valdszintiségét, a kisiskolas koru gyereket nevel6 nék aktivitasa lényegesen alacsonyabb, mint az
azonos tulajdonsagokkal rendelkezd gyerektelen vagy iddésebb gyereket nevel6 ndké, a
gyereknevelés aktivitdscsokkentd hatdsa anndl nagyobb, minél kisebb a gyerek. Befolyasolja a
ndk gazdasagi aktivitdsat a gyermekek szdma is, a harom vagy tobb gyermek radikdlisan
csokkenti a nék gazdasagi aktivitasat. A gyerekiiket egyediil nevel6 nék inkabb kivannak
munkat vallalni, mint az azonos tulajdonsagokkal rendelkezd, s ugyanannyi és ugyanolyan kora

gyereket neveld, de parkapcsolatban €16 nétarsaik.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

{a 3.2.1. tablaval azonos)

Myilvantartott dllaskeresdk aranya az
dllandd népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak ardnya Ndk ardnya o
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %o
2016 7,26 8,84 8,05%
2017 8,8 G,89 7.,85%
2018 7,11 6,86 5,99%
2019 g,44 7,71 8,08%
2020 8 9.9 8,95%
2021 8,37 9.5 8,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

12,00
10,00

8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

2016 2017 2018 2015 2020 2021

m Férfiak aranya Mak aranya
(TS 033 (TS 034)

42



Az adatokbol lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresk ardnya ndk esetében magasabb, és
novekvd tendenciat mutat.

A foglalkoztatottak szamarol nincs adtunk. Orszagos adatok szerint a foglalkoztatott ndk aranya
kevesebb, mint a férfiaké. Ennek egyik oka, hogy a gyermekvallalas miatt tobb ndé van az
inaktivak kozott (GYES,GYED). A munkanélkiiliségbe 1épé ndk egy része nem allasveszto,
hanem korabban inaktiv volt. Megallapithat6 az is, hogy a munkanélkiilivé valt ndk a férfiaknal
kisebb eséllyel jutnak vissza a munkaerdpiacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb id6t
toltenek munka nélkiil, mint a férfiak.

Tovabbi hatrany lehet a foglalkoztatasban a néi nemhez tartozés, a gyermekvallalas és nevelés,
kiilondsen két életkori szakaszban, mégpedig a terhesség idején és a kisgyermekeket neveld anyak
esetében, tovabba a mar iddsnek tartott 50 év felett munkanélkiilivé valdé nék csoportjaban.

A felkinalt munkalehetdségek esetében gond az is, hogy a kisgyermeket neveld nék elsdsorban az
egymuszakos munkarendet biztosit6 munkahelyet keresik, ezt is a lakohely kozelében.

A két vagy tobb miiszakos munkarendhez, de a kereskedelmi szolgaltatok nyitva tartdsdhoz képest
is a gyermekintézmények napkodzben, sziik iddtartamban fogadjdk a gyermekeket, illetve a
gyermekgondozasi id6 alatt tanul6d anyak esetében a legtobb telepiilésen nincs olyan szolgaltatas,
ami helyettesiti a sziildt, nagysziil6t az oktatés, konzultaci6 idején.

Ma mar az tapasztalhatd, hogy a n6k munkanélkiilivé valas utan nehezebben taldlnak jra allast,
mint a férfiak, egy id6 utan felhagynak az allaskereséssel inaktivva vagy eltartottd valnak.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napndl hosszabb . -
L ) . Nd&k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt L
. L . nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardnya |, | J_— ..
allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2016 63,82 56,7
2017 59 .44 41,18
2018 45,16 41,07
2019 56,83 50,63
2020 50,13 54,35
2021 65,13 59.6

Forras: TelR, Memzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresak

2021
2020
2019
2018

2017

2016
0,00 1000 20,00 30,00 4000 50,00 60,00 70,00

m Mok arénya a 1B0 napon tdl regiszdltak kizott

® 180 napnal régebb ota regisztralt
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A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék korében a ndk ardnya 41-60 % kozott
mozgott az elmult években. A 2021-os évben volt a legmagasabb, 59,6 % a ndk aranya a 180
napndl hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk kozt. Az el6zd évekhez képest ez jelentds
novekedés. Ennek oka lehet, hogy a ndknek a gyermekek elhelyezését is meg kell oldani ahhoz,
hogy visszatérjen a munkaeré-piacra.

Feltételezziik, hogy a koronavirus jarvany okozta munkanélkiiliséghez nincs koze a romld
adatoknak, hiszen 2019 év végén jelent meg a jarvany hazankban.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd dlliskeresék széma Allaskeresdk
(a 3.2.6. tablaval azonos)
2021
Nyilvantartott Nyilvantartott pilyakezdd 2020
allaskeresdk szama allaskeresdk szama 2019
Ev (TS 052) (TS 053) 2018
2017
fi Fa 2016
2016 152 2 0 50 100 150 200
2017 143 18
2018 124 15 Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok
2019 139 16 ) o
2020 153 24 Nyilvantartott allaskeresdk
2021 152 15

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A tablazat adataibol megallapithatd, hogy 2021-ig a nyilvantartott palyakezdd allaskeresok szama
az Osszes nyilvantartott allaskeresék szdmahoz viszonyitva alig csokkent. A fiatalok a kozeli
nagyobb varosban, Miskolcon vehetnek részt szakképzésben, amely megkdnnyiti az elsddleges
munkaerd-piaci elhelyezkedésiiket.

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

Erre vonatkozo adattal nem rendelkezink.

c) alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedési lehetdségei

Megallapithatd, hogy minél magasabb az iskolai végzettség, annil nagyobb az esély az
elhelyezkedésre. A munkaerdpiacon az alacsony végzettséglieck nem kapnak munkat, esélyilik a
kozfoglalkoztatasban realizalodhat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk esélyegyenloségének sarkalatos kérdése ,,az egyenld munkéaért egyenld bér” elvének
érvényesiilése.

Nehéz egyértelmiien és hitelt érdemlden a hatranyos megkiilonbdztetést szignifikansan kimutatni a
bérezésben, mert tisztan értékelhetd feltételek, teljesitmények nem igazan allnak rendelkezésre az
Osszehasonlitashoz €s ez, mint mas elditélethez kapcsolodd megitélésben, itt is olyannyira
szubjektivvé valhat, hogy eltorzithatja a valosagot.

Az ellatasban részesiilok kozott a férfiak és a ndk megel6zd atlagos keresete kozel megegyezik,
enyhe elonnyel a férfiak javara. Nyilvanvaldéan ez a képzettségtdl €s a betoltott allasoktol
nagymértékben fiigg, de mivelhogy a minimalbérre vannak leszoritva altalaban a dolgozok, igy a
kiilonbség nem alakulhat ki. A koézfoglalkoztatasban €s a kozszférdban a bérek nem specifikusak.
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Ugyanakkor a kozfoglalkoztatasban kevesebb nét alkalmaznak. A szellemi munkak teriiletén
viszont a nék vannak tulsulyban, a fizikai munkék pedig a férfiak sajatja.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik, mivel
altalaban tilnyomorészt 0k 1atjak el a gyerekeket €s az iddseket, s6t, magukat a dolgozé vagy nem
dolgoz¢ férfiakat is.

Sajobabonyban biztositott a gyermekek dvodai, bolcsddei, iskolai elhelyezése, amely elsdsorban
az anya munkavallaldsat segiti, de sok esetben a csaldd szocidlis helyzete is indokolja a
kisgyermek ellatdsdt. Az intézményben a gyermekek részére a napi haromszori étkeztetés
biztositott.

Sajobabonyban 5 o6vodai gyermekcsoport miikddik, helyhidny nincs, minden o6vodaskortnak
biztositott az 6vodai elhelyezése.

A gyermekiiket egyediil nevel6 nok gazdasagilag (és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A
gyermekintézmények rugalmatlan nyitva tartdsa neheziti a munkavallalast. A k6zdsségi szocialis
munka mddszereinek bdvitésével, dnsegitd csoportok tdmogatasaval csokkenthetd a gyermekiiket
egyediil nevel6 nék gazdasagi kiszolgaltatottsaga.

A rugalmas munkaidd, csalddbarat szolgéltatdsok tekintetében a munkaltatok elsésorban a
gazdasagi érdekeiket nézik és nem a human szempontokat veszik figyelembe. Ez gyakran érthetd
is a gazdasagi koriilmények kovetkeztében.

5.2. 1. szamu tablazat — Véddndi dllashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betdltott vedéndi . < .
Lo . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . o e w1 e
g gyermekek szama véddndnként
Ev (TS 109)
db fo fa
2016 1 137 137
2017 1 130 130
2018 1 130 130
2019 1 117 117
2020 1 128 128
2021 1 110 110

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védénéi dllashelyek (db) Egy védénére jutd gyermekek
1 160,00 __ szAma ['FS!
140,00
1 -
120,00
1 100,00 -
1 - 20,00 -
60,00 -
D -
40,00 -
0 20,00 -
0 - 0,00 -
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2016 2017 2018 2018 2020 2021
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Sajobabonyban egy teriileti védondi korzet van. Az egy védéndre jutd 0-3 év kozotti gyermekek
széma 110-137 f6 k6zott van atlagosan. A védond kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellato
intézményekkel ¢és a gyermekorvossal is, igy a telepiilésen tisztdban van a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérol.

5.2.2. a) Bdlcsodék és bblcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbaol

Miikédd, dnkormanyzati
bolcsddei férdhelyek szama

Onkormanyzati bdlcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db Fo
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a
2018 n.a n.a
2019 n.a n.a
2020 n.a. n.a
2021 24 32

Forras: Onkorméanyzati és intézmeényi adatgydjtés

Bélcsadei helyek és beirt gyermekek

szama

201 2017 2018

(=2}

2015 2020 2021

Miikidd dnkormanyzati bilcsddei férdhelyek

Onkormamyzati bilcsidébe beirtak szama
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5.2.2. b) Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodd . | Miikodd csaladi o et e s .. Miikodd Bolcsddébe
. Munkahelyi o e Csaladi Miikodd mini Mini . . .
munkahelyi e bélcsodei . o a o an (Osszes) (Osszes) beirt
. bélcsédébe L bélcsdédébe bdlcsddei bélcsdédébe .
bélcsGdei . férdhelyek . Lo . bélcsGdei gyermekek
. o beirt gyerekek . beirt gyerekek férdhelyek beirt gyerekek o .
Ev férdhelyek B szama . . . férdhelyek szama
. szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) .
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 o o o o o o o
2018 o o o o o o o
2019 o 0 0 0 7 8 0
2020 o o o o 7 8 o
2021 o o o o o o 24 32
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyiijtés
Bélcsodei férchelyek kihasznaltsaga
a5
-
25
20
15
10
5
0 WitkDdd (Gsszes) bilcsodei férchelyek szama (TS 124)
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Bolcsidébe (Oss

(T5 1201

Sajobabonyban bolcsddei ellatas 2021-t6]1 mikodik 24 férdhellyel, eddig minibdlesddét tudtak
igénybe venni a kisgyermekes sziilok. A munkaerd-piacra visszatérni szandékoz6 nék szamara a
bolcsdde, illetve azt kovetden az Ovodai ellatds biztosit lehetdséget gyermekiik napkozbeni
elhelyezésére.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkdjaban jelenik
meg. Ennek sordn a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandos anyara és gyermekekre fokozott
figyelmet forditanak. A leendd sziilk szdmara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek
atadasdt mar varandds korban kezdik meg beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.
Segitséget nyljtanak a csalddi-, szocialis juttatdsok megismerésében ¢és a hozza tartozo
nyomtatvanyok kitdltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvetden az iskolaban keriil sor.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a védondi szolgdlat tevékenységi korében
realizdlodik elsOsorban. A szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anyara és gyermekekre
fokozott figyelmet fordit a varosban a véddnd. Csaladtervezéssel kapcsolatban a serdiildkorban
1évo gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskoldban keriil sor. Gyermekagyas asszonyok
részletes tdjékoztatast kapnak a fogamzasgatlds széleskorli lehetdségérdl, sziikség esetén
segitséget is a n0gyogyaszhoz valé eljutashoz.
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A leend6 édesanyak szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasa megkezdddik
mar varandos korban a sziilésfelkészitd tanfolyam keretében, egyéni beszélgetések, latogatasok
alkalméaval, kezdve a sziiléstdl, szoptatéastol a taplalason, gyereknevelésen at.

Segitséget kapnak a szocialis juttatdsok megismerésében €és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében, sziikség esetén az utdnajarasban is.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

Jellemzben az erészak jo része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatdsok, a védonoi haldzat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek
alapjan egyre toébben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A telepiilésen a kapcsolati erdszak nem jellemzo.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Sajobabony telepiilésen anyaotthon vagy csaladok atmeneti otthona nyujtotta elhelyezés nem 4ll
rendelkezésre, az ilyen irdnyu szolgaltatas telepiiléshez legkdzelebb Miskolcon biztositott.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A 2019. oktoberi helyi Onkormanyzati valasztas utdn Sajobabonyban a 7 f6s képviselo-
testiiletnek hat f6 férfi, és 1 f6 nd képviseld tagja van. A varos jegyzdje, az altalanos iskola
igazgatoja, és az 6voda vezetdje, a bolcsdde vezetdje nd, a szocialis konyha vezetdje férfi.
Varosunkban egy férfi és egy ndi haziorvos dolgozik, harom ndi asszisztenssel, egy védoénd,
valamint két férfi fogorvos és két n6i fogaszati asszisztens.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A leggyakrabban el6forduld, a ndéket helyi szinten foglalkoztatdé tarsadalmi probléméak a
munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

Jelenleg az orszag telepiiléseire még nem, igy Sajobabonyra sem, jellemz6, hogy a tarsadalmi
problémakat nemek szerint értelmezik. A nemek eltérd sziikségleteinek ismeret¢hez - a
foglalkoztatas, a kdzoktatas, a munkaerd-piaci képzés, a szocialis ellatds, az aldozatvédelem terén
- mar bizonyos mértékig rendelkezésre allnak a nemekre érzékeny adatok, azonban nemek
egyenldségének érdekében a ndk sziikségleteinek teljes korti feltdrdshoz és elismertetéséhez
nélkiilozhetetlen egy képzett és felkésziilt, a probléma irant érzékeny, elkotelezett egylittmiik6do
szakember garda kialakitasa, partnerek halozatanak miikodése.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Elhelyezkedési nehézségek Csaldd-barat munkahelyek létrehozésa
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az iddskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csdkken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya.

A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
—novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kozépkortiak halandosaga,
—ndk hosszabb élettartama.

Az id6éskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idds ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilondsen gyakori a depresszid és a
demencia kialakulasa. Jellemz6, hogy a betegségek daltalaban egylittesen fordulnak eld,
kiilondsen 70 éves kor folott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések €s az eldrehaladott
demencia.

o Oregedési index (%)
6.1. szamui tablazat - Oregedesi index (3. tablaval azonos)
126%
r s . . s - 124%
65 ev felett: alla mia 0-14 eves ku*ru aIIaEdu Oregedési index 12704
Ev lakosok s.lzama (fd) lakosok slzama (fd) % 120%
TS FIIZE es TS 028 (TS F!Zlﬂ es TS 012 (TS 030) 118% -
fsszesen) Bsszesen) 116% -
2016 506 437 115,79% 114%
2017 500 443 112,87% 112% -
2018 51% 437 118,76% 110%
2019 527 4327 123,42% 108%
2020 538 454 118,50% 106% -
2021 513 431 119,03% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oregedési index jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 6 65 év feletti lakos jut. A tablazat
alapjan lathato, hogy ezek a szdmadatok eldre vetitik a telepiilés fokozatos eloregedését.

6.1.1. szami tablazat — Nyugdijban, ellatashan, jaradékban és egyéb jarandosagban részesildk
szama
Myugdijban, elldtashan, MNyugdijban, elldtashan,
, jaradékban &s egyéb jaradékban és egyeb _ "
Ew ,,J .. ) o ,,J . . o Osszes nyugdijas
jarandoésagban réeszesild | jarandosagban részesild
férfiak szama (TS 063) nik szdma (TS 064)
2016 255 479 734
2017 248 472 721
2018 238 459 697
2019 242 447 6BO
2020 221 438 659
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama
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=

Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlisa

2016 2017

201E

2015

Ferfiak ™Mok

A 65 ¢év feletti korosztaly jovedelmének donté hanyadat a nyugdij alkotja.
Sajobabonyban a nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilo férfiak és ndk szadma egyméassal

parhuzamosan csokkent az elmult évek soran.

2020

2021

6.1.2. szami tabldzat - Nyugdijszerii ellitasok
Eletkoron alapuld Eletkoron alapuld L . o ac . Ozvegyi és sziildi Ozvegyi és sziildi | lddskoriak jaradékaban
e | e | e e e e | e
Ev . . . részesiild férfiak szama | részesiild nok szama B N .. . . N
férfiak szama nok szama (75 069) (75 070 férfiak szama nik szama dtlagos szama (fd)
(TS 067) (TS 068) (TS 071 (TS 072) (TS 134
2016 5 o 135 233 o 16 n.a.
2017 5 0 183 333 1 12 1
2018 2 0 187 253 [1] 10 1
2019 2 o 137 EES 1 10 0
2020 2 0 184 381 0 7 0
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
201E 2017 2018 2015 2020 2021

mFerfiak mNGk
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A nyugdijszert ellatasok koziil az dregségi nyugdijban részesiilok szdma a legmagasabb, az egyéb
ellatasban részesitettek szdma elenyészd. Az Oregségi nyugdijban részesiildk esetében a ndk
szamanak magas aranya figyelhetd meg.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

Az 1ddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, batran kijelenthetjiik, hogy a munkaeré-piacon
nincs, hacsak nem rendelkezik olyan specialis tudassal, amiben hiany van.

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombol, hogy az iddsebb

korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminédcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

6.2. szamii tabldzat - Hatrdnyos megkiildnbiztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Myilvdntartott dllaskeresdk szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
asszesen
Fd Gsszesen 152 143 124 139 153 152
. Fi B 1z 13 21 11 13
41-45 év (TS 042) = = = = = =
% 5,265 2,39% 10,483 15,11% 7,19% 8,55%
. F& 13 11 11 11 15 11
46-50 év (TS 043) = = = = = =
% 8,55 7,69% B,87% 7,91% 5, 80% 7,24%
. Fé& 21 18 17 18 16 12
51-55 ew (TS 044 - - - - - -
% 13,82% 12,59% 13,71% 11,51% 10,46% 11,845
. Fd 21 12 14 11 18 19
56-60 év (TS 045) - - - - - -
% 12,82% 2,39% 11,29% 7,91% 10,46% 12,508
. .. Fd B 11 7 11 16 24
61 eves, vagy afeletti (TS 046) - - ~ . N N
% 5,26% 7,69% 5,65% 7,91% 10,46% 15,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyl Hivata

A nyilvantartott allaskeres6k szdma a 46-50 év kozottiek, az 51-55 év kozottiek és az 56-60 év
kozottiek csoportjaban csokkent, viszont a 41-45 év kozottiek, és a 61 év felettiek ardnya ndtt.
Ebbdl is latszik, hogy az idésebb generacid nehezebben tud elhelyezkedni. Ez adddhat abbol, hogy
nem szivesen foglalkoztatjak dket, vagy avult iskolai végzettségiik van.
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az elébbiek is ravilagitanak, hogy az érdekeltség nem teszi lehetévé a toleranciat sok tarsadalmi
¢s munkavallaléi csoporttal szemben. A munkaltatok kész munkaerdt akarnak, és nagyon keveset
kivannak torédés és anyagi értelemben forditani az alkalmazottaikra. A munkavallaloknak ezaltal
sem motivacidja, sem lehetdsége nincs szervezett fejlesztésbe bekapcsolddni. Kiilondsen a kozép
¢s 1id6sebb korosztalynal probléma ez, mert a fiataloknak az iskola elvégzése utan még jo néhany
évig versenyképes lehet a tudasa.

Mivel a tudést nem igazan jutalmazzdk a munkahelyeken (a térségben kevés az innovativ
munkahely) ezért nincs is elég motivacid a tanuldshoz. Ennek ellenére egy réteg ad a sajat
fejlesztésére, de csak akkor, ha anyagilag is meg tudja ezt teremteni.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkrimindci6é felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombodl, hogy az idésebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

f.3. szamii tablazat — Nyugdijban, ellatdshan, jaradékban és egyeb jaranddsagban részesiildk szama
{Megegyezik o 6.1.1-25 tabldzattal)
Myugdijban, elldtashan, Myugdijban, elldtashan,
e jaradékban és egyeb jaradékban es egyeb . .
Ev . jﬂ - . e e - 12 e . e Osszes nyugdijas
jarandosagban reszesild ferfiak jarandosaghban reszesiild nok
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 255 479 734
2017 249 472 721
2018 238 459 B97
2019 242 447 ]
2020 221 438 653
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, K5H Tstar
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A 65 ¢év feletti korosztaly jovedelmének dontd hanyadat a nyugdij alkotja.
Sajobabonyban a nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilo férfiak és ndk szama egymassal
parhuzamosan csokkent az elmult évek soran.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az 1dosek egészségiigyi ellatasokhoz vald hozzéaférése az egészségiigyi ellatorendszeren beliil
biztositott. A korcsoport igényeihez mért szolgaltatasok keretében biztositott az idds, raszorult
emberek folyamatos egészségiigyi kontrollja, a sziir6-, és egyéb, az allapothoz igazodd szakorvosi
ellatasok igénybevétele. Az alapellatds biztositott, az orvosi rendelé épiilete energetikai
korszertisitése megvaldsult.

Telepiilésiinkdn biztositott a szocidlis étkeztetés, azoknak a szocidlisan raszorult személyeknek a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérol torténd gondoskodas, akik azt dnmaguknak, illetve

onmaguknak és eltartottjaik részére tartdsan, vagy dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

6.3.1. szamu tdbldzat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatdshan részesild iddskoriak szama
65 ev felett lakossag | Nappall ellatasban | . ; sesitségnyiitasban | Szocialis étkertetésben
sZama reszesild . _— - . == o
. L o . . reszesilok szama reszesilok szama
Ev (fe rflak TS 026, idgskoruak szama (75 130) (75 131)
nék TS 028) (TS 129)
Fo Fo fd fd
2016 506 1] 2 ag8
2017 500 [} 10 124
2018 519 [} 13 103
2019 c27 1] e 106
2020 538 [} 9 100
2021 513 n.a. 2 77

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Ellitasok

— = — a— i —

2016 2017 201E 2018 2020 2021

W Mappali ell 3tés Hazi segitsépnyljtas szocidlis ethertetes

A telepiilésen nincs az idések szamara nappali ellatas. A hazi segitségnyujtasban részesiilok szdma
2020-t61 csokkent az elhaldlozésok miatt.
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b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

A varos vezetése kiemelten kezeli e korcsoportot, s intézményein keresztiil biztositja szamukra a
kulturalis kozéletbe aktiv bekapcsolodasukat.

Fontos szegmensei a varos ¢életének ezen korosztalyhoz tartozok, hiszen olyan ¢€lettapasztalatokkal
birnak amit érdemes atadni a jové nemzedéke szamara.

A kulturdlis, koézmivelodési szolgéltatasokhoz valé hozzaférést a varosban a Déryné
Szabadidokozpont és Varosi Konyvtar biztositja.

Az intézmény tevékenységének fontos szegmense az iddskortak szdmara a koézmuvelddési
szolgaltatdsok nyujtasa, melyekkel igyekeznek bevonni e korcsoportot aktivan az intézmény
tevékenységébe.

Az id6sek valaszthatnak a telepiilésiinkon alakult a kreativ klub és népdalkor koziil, de tobb olyan
civil szervezet is mikodik a telepiilésen — pl Sajobabonyi Harmonia Eletmod Egyesiilet,
Kertbaratkor Egyesiilet-, amelynek tagjai testi, lelki ¢épségilk megérzésén tal kozosségi
programokkal bdvitik az aktiv kikapcsolodads lehetdségét, Osszehangoltan a varos kulturdlis
intézményével.

Egészségiik megbrzésében segit a joga €s a gyogytorna, amelyek a Déryné Szabadidékozpontban
kertilnek megrendezésre. Ezeken kiviil ir6-olvaso talalkozon is részt vehet az idésebb korosztaly.

c)  id6sek informatikai jartassaga;

A telepiilésen ¢él0 idések minimalis szdzalékban jaratosak az informatikdban, ezért a Déryné
Szabadidékozpont munkatarsai Informacids pont-ként mikodve segitik az igénybevevoket az
informatika vildgaban eligazodni.

d) ageneraciok kozotti programok.

Minden korosztaly szdmara szerveznek megfelel6 programot a telepiilésen, generaciok kozotti
program korabban nem volt jellemzd, azonban idén mar szerveztiink olyan programot ahol
lehetdség volt az iddsebbek tudasat atadni a fiatalabb generacid szdmara. Ez a program a tavaszi
TAJHAZI VIGADALOM nevii esemény volt, ahol a siités-f6zés hagyomanyainak atadasara volt
lehetdség valamint a néphagyomanyok felelevenitése is hangsulyos szerepet kapott (népdalok és
népzene formajaban).

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az onkormanyzat évek Ota megrendezi az iddsek tiszteletére az Idések Vilagnapja alkalmabol az
Idések napjat €s kardcsonyi ajandékkal is kedveskedik nekik, de tobb olyan program is
hagyomdnnyéa valt ahova az emlitett generacié bekapcsolodhat pl. gyalogtira, kerékpartira,
palinkaverseny, teke verseny, kertbaratkor programok, Varosnap.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

Elmaganyosodas, elszigetel6dés Id6sek Napja
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A 2011. évi népszamlalads adatai szerint tobb mint 490 ezer fogyatékkal €l6 ember van
Magyarorszagon, ami a népesség 5,7 szdzaléka.

A fogyatékkal ¢16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mitkddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiik sordn a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyl ellatds, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladdjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén meég jelentdsebb.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szam tablazat - Megviltozott munkaképességii személyek elldtdsaiban részesiildk szama
nemenként
Megvéltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii
Ev személyek ellatisaiban részesiilok | személyek elltasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 39 57 96
2017 35 43 83
2018 30 43 73
2019 26 39 65
2020 24 39 63
2021 n.a. n.a. =

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Az ellatasban részesiilok szama mindkét nemben fokozatosan csokken, de a ndk szama magasabb.

A, 7.1.2. szamu tablazat — Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékkal ¢16k szama™ cimii tablazathoz
nincs relevans adatunk.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkon kevés a foglalkoztatasi lehetdség a fogyatékkal ¢lok szamara, nem biztositottak
kiilonleges eszk6zok és feltételek.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Vérosunkban a megvaltozott munkaképességli személyek munkavallaldsat eldsegiti, hogy az
akadalymentesités egyre tobb helyen megvalosul.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésre értékelheté adatok, amelyek alapjan
pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok életvitelét tdmogatd helyi szolgaltatdsokrol,
programokrol.

d) o6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Telepiilésiinkon a kordbban mdr részletezett hazi segitségnyujtast és étkeztetést, mint szocidlis
alapszolgaltatasokat tudjuk biztositani a fogyatékkal él0k szamara.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢élok eltérd tipusu pénzbeli és természetbeni elldtdsokban részesiilnek, melyek
tobbségét a Magyar Allamkincstarnal lehet igénybe venni. A fogyatékossaggal é16 személyek
anyagi timogatasa helyi szinten a telepiilési tdmogatas keretében torténik, de nem jellemzd ennek
az igénybe vétele.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmikodése;
Helyben nem érhetd el rehabilitacios ellatas. Legkozelebb Miskolcon érhetd el ilyen szolgéltatas.
b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Sajobabony teriiletén a kozintézmények akadalymentesitése megoldott.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacidés ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakodépiiletek, szolgaltatd épliletek akadalymentesitettsége;

A hivatali ligyintézés teriiletén megvaldsult a teljes akadalymentesités. A kozszolgaltatd
intézmények épliletei akadalymentesitettek, ezzel ellentétben a lakoépiiletek fizikai
akadalymentesitése csak minimalis szdmban megoldott. A kulturdlis programokhoz torténd
fizikai hozzaférés megoldott, hiszen e programok nagy része szabadtéri program keretein beliil
val6sulnak meg.

Az egészségiigyl prevencids szolgaltatdsokat, a szlirdvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a tdmogatidsuk a sziiréprogramokra
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torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén, ezért a szocialis ellatorendszerrel, tdmogatd szolgélatokkal
egyiittmikodve eld kell segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is részt vegyenek az egészségiigyi
szlirdvizsgalatokon.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A telepiilésen megoldott.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A jardak, parkok akadalymentesitése teljes kortien biztositott.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
sth.);

Telepiilésiinkon nincsenek specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali ellatasat
biztositd intézmények.

g) eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).
Sajobabony Varos Onkormanyzata probal segitséget nytjtani minden olyan személynek, aki
valamilyen hatranyt szenved a lakossag nagyobb részével szemben.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kifejezetten a fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzdé programok nem
miikodnek Sajobabonyban. Ilyen programok mikddtetésére nem mutatkozott igény varosunkban.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Konkrét adataink ezzel kapcsolatban nincsenek, de nincs olyan tarsadalmi probléma, mely
varosunkban fokozottabban érintené a fogyatékossaggal €16k csoportjat, mint mas telepiiléseken,
vagy orszagos szinten. Nem talalkoztunk olyan esettel, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt
barmilyen attrocitas vagy kiilonos nehézség ért volna helyben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkahelyek hidnya Helyben mikodd cégekkel,
vallalkozasokkal egyiittmiikddve
munkahelyhez juttatas segitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek

nem relevans
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Varosunkban a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy
szamban részt vesz a civil szervezetek munkajaban.

Jelentos civil szervezetek a varosban:
Az oktatas-nevelés terén:
- Sajobabonyi Dedk Ferenc Altalanos Iskola Tanuloiért Alapitvany

A kozrend-, kozbiztonsag terén:
- Sajobabony Varos Polgarér Egyestilet

Az egészséges ¢letmod, sportolas terén:
- Sajébabony Sportéletért Alapitvany
- Sajobabony Vegyész Sport Egyesiilet
- Sajébabonyi Varosi Teke Egyesiilet
- Mozgéasban Maradok Egyesiilete

Kulturalis hagyomanyok apolasa, kultura kozvetitése terén:
- Harmonia Eletmod Egyesiilet
- Sajobabonyi Kertbaratkor Egyesiilet

Déryné Szabadidékozpont €s Varosi Konyvtar terén:
- Rezeda Népdalkor
- Nyugdijasklub
- Sajobabonyi Kertbaratkor Egyesiilet
- Kreativ Klub

Egyhazi jelenlét a telepiilésen:
- Sajobabonyi Reformatus Egyhazért Alapitvany
- Romai Katolikus Egyhaz
- Reformatus Egyhaz

Egyéb szervezet a telepiilésen:
- Viragos Babonyért Civil Szervezet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor €és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A civil szervezetekkel, az egyhdzzal, a nemzetiségi dnkormanyzattal, valamint az egyhazzal
az Onkormanyzatnak nagyon jo kapcsolatot sikeriilt kiépiteni. A civil szervezetek
milkddéséhez az Onkormanyzat anyagilag is hozzajarul, mely pénzdsszeg felhasznalasarol
minden évben be kell, hogy szdmoljanak a képviseld-testiilet felé.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;
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Sajobabony Varos Onkorméanyzata tagja a Sajo-Bédva Volgye és Kornyéke Hulladékkezelési
Onkormanyzati Tarsuldsnak.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A Sajobabonyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célja a roma lakossag felzarkoztatasa. Az
altalanos iskolai tanulok részére szerveznek rendezvényeket, ahol targyi jutalomban részesitik
a gyerekeket. A roma lakossag felzarkoztatasa érdekében is tevékenykedik az onkormanyzat,
példaul szemétszedést szerveznek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége lefedi a
hatranyos helyzeti gyermekek oktatdsanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak
tamogatasatol kezdve az idOkortiak kulturdlodasdig, a hagyomanyOrzésen at a lakossag
egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatds, egészségiigy,
szocialis szolgaltatasok, kultira, miivelddés, kozrend, kdzbiztonsdg) agazataiban lehetséges
esé¢lyegyenlOséget timogatd szolgaltatasok korét.

A varos fejlodésében, az elszegényedési folyamat lassitdsaban, megallitasaban, a szocialis
gazdasag kiépitésében rendkiviil fontos szerep harul rajuk a jovében. A varos elszegényedd,
tobb szempontbdl hatranyos helyzetii lakossaganak szama évrdl évre nd, melynek kezelése, a
folyamat visszaforditasa a jelenleginél sokkal tobb, sokrétiibb szocialis, egészségligyi,
oktatasi, foglalkoztatdsi szolgaltatasok bevezetését teszi sziikségessé, melyek létrehozasa,
miikddtetése az onkormanyzati-, a koznevelési-, és a varhat6 egészségiigyi reform végett nagy
mértékben csak a civil szektor kozremikodésével, e tevékenységekre alkalmassa tételével
valdsulhat meg.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az onkormanyzat a vallalkozasokkal jo kapcsolatot tart, hiszen az dnkorméanyzat szdmara
fontos a vallalkozasok szerepvallalasa a helyi kozéletben. A jo partneri kapcsolatnak
koszonhetden egyiitt hatékonyan tudnak kiallni az esélyegyenldség megteremtése mellett.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldéségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

‘ 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

Az elokészitésben egyiittmlikodd partnerek bevondsanak modszere a személyes valamint az
online kapcsolattartasra épiilt, az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak
feltarasara, majd az elkésziilt dokumentum-tervezet véleményezésére koncentralodott.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkézok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

Nagyon fontos feladat annak segitése, hogy egyre tobb ember szamara nyiljon meg a lehetdség
arra, hogy csak a sajat egyéni érdekeit és boldoguldsat szem el6tt tartd fogyasztobol a
dontéseiért, a kornyezetéért, és a kozosségért felelosséget vallalo tudatos allampolgarra valjon.
Sajobabony Varos EsélyegyenlOségi Tervének megvaldsulaséért az egész helyi tarsadalom
felelosségét, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten sziikséges kezelni.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.Magas koriikben a munkanélkiiliség | 1.Kozfoglalkoztatds szervezése

Romak 2.Felzarkdzast segitd képzések

¢s/vagy 2. Aluliskolazottsag szervezése

mélyszegény-

ségben ¢lok 3. Egészségtudatossag hianya 3.Telepiilési egészségligyi szlirések
népszerusitése, felvilagositas,
provencids programok
Osztondij, tdmogatds a tanulméanyok

Gyermekek Korai iskola elhagyas befejezésér

Elmaganyosodas, elszigetel6dés Idések Napja
Idések
Nék Elhelyezkedési nehézségek Csalad-barat munkahelyek létrehozasa
0

Fogyatékkal Munkahelyek hidnya H,elyben r,m’ikédé cég"ekke,ll, )

16k vallalkozasokkal egyiittmiikodve
munkahelyhez juttatds segitése

Tobb

célcsoportot Nem relevans

érinto,

telepiilésszintii

megallapitas




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romak a k6zosség hasznos és elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tarsadalmi leszakadasanak folyamatat minden
lehetséges eszkozzel megfékezzik, ¢és eldsegitsik e csoport felzarkdzasat a tobbségi
tarsadalomhoz, tovdbba, hogy ¢életszinvonaluk javuldsadt a leheté legnagyobb mértékben
elémozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatasuk befektetés a jovobe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabba a
gyermekszam gyarapoddsanak eldmozditdsa, a gyermekvallalas 0sztonzése, valamint varosunk
csaladbarat jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek jolétének kérdésére, egészségiigyi és szocialis helyzetének
alakuldsara, fokuszalva a megfeleld ¢letszinvonal fenntartisanak elOsegitésére, az iddskori
elmaganyosodds megeldzésére, valamint a szocidlis és egészségligyli szolgaltatdsok
hozzéaférhetdségének biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka és a
csalad 0sszeegyeztethetdségének eldsegitését, a csaladbarat intézkedések tamogatisat, valamint a
ndkkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére,
¢letmindségének javitasara, tarsadalmi integracidjuk eldmozditasara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B c D E F G H
Intézke | Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni A cél Acél Az intézkedés Az Az
dés megnevezése kovetkezteté- kivant cél Osszhangja | kapcsolodésa tartalma intézke | intézkedés
sorsza- seiben feltart mas helyi 0rszagos -dés megvalosi-
ma probléma stratégiai  |szakmapolitik felelése |  tdsanak
megnevezése dokumentu- ai hatarideje
mokKkal stratégiakhoz
0. Telepiilésszinti probléma
1. nem relevans
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlésége
1 Kozfoglalkoztatas Magas koriikkben aMunkanélkiiliség Pélyéazati nem relevans | Kgzfoglal- polgar- | 2027.
szervezése munkanélkiiliség csokkentése dokumentacio koztatas mester | oktober 24.
Kozép: szervezése
Kozfoglalkoztatasba
vonas
Hosszi: Munkaerdpiacra
valo visszakeriilés
segitése
2 Felzarkézast  segité/Aluliskolazottsag Az alacsony iskolai Csaladsegité nem relevans | Szervezési polgar- | 2027.
képzések szervezése veégzettsegli vagy iskolai szolgalat tevékenység, mester | oktober 24.
végzettséggel nem munkaterve helyszin
rendelkezd személyek biztositasa,
tarsadalmi helyzetének, egyiittmiikodés a
foglalkoztathatosaganak TEF-fel
javitasa
3 Telepiilési Egészségtudatossag Egészségtudatossag nem relevans nem relevans | Elgsegités a polgar- | 2027.
egészségligyi sziirések hidnya elérése a célcsoportban, szliréseken valod mester | oktober 24.
nepszerusitese, jobb egészségi allapot részvételhez
felvilagositas,

prevencids programok

| J
Az intézkedés Az
eredmé- intézkedés
nyességét mérd = megvalosi-
indika-tor(ok) tasahoz
sziikséges
er6forrasok
(human,
penziigyi,
technikai)
Kozfoglalkoz- | Human
tatasba  vontak | eréforras
szama,
munkaszerz§- | Palyazati
dések forras
NG az  human
iskolazottsag eroforras
szintje a
célcsoport
korében.
Sziirévizsgalato
n részt vettek I.\lejm
szama. 1genye_1
anyagi
er6forrast

K L
Az Onkormény
intézkedés zatok
eredménye- | kozotti
inek egylittmiiko
fenntarthaté | désben
-saga megvalosul

0 intézkedés
esetében az
egyiittmitko
dés
bemutatasa

Palyazati Nem
forras esetén relevans
fenntarthato

Folyamatos |Nem
képzésekkel relevans
fenntarthato

Frdekelelt-
ségi
mutatok
alapjan
fenntarthato

Nem
relevans
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I1. A gyermekek esélyegyenlésége

Osztondij, tamogatas alKorai iskola
tanulmanyok elhagyas
befejezésére

II1. A nék esélyegyenlosége

Elhelyezkedési
nehézségek

Csalad-barat
munkahelyek
létrehozasa

IV. Az idések esélyegyenlosége

Idések Napja Elmagéanyosodas,

elszigetel6dés

Alapfoka iskolai
végzettség megszerzése,
tovabbtanulas folytatdsa

Nok visszatérése a
munkaerd piacra

Hagyoményként
folytatni  ¢és

egybekotott tinnepséget

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlosége

Helyben miikodé Munkahelyek
cégekkel, hidnya
vallalkozasokkal

egyiittmitkodve

munkahelyhez juttatas
segitése

Helyben
cégekkel,
vallalkozasokkal
egyiittmikodve
munkahelyhez juttatas

nem relevans nem relevans

nem relevans nem relevans

koltségvetési nem relevans

éventerendelet
megszervezni a misorral

miikoddnem relevans nem relevans

Felzarkoztato polgar-
program, felhivas | mester
a tanulok korében

N6k tajékoztatasa | polgar-
a munkavéllalasi | mester
lehet6ségekrdl

iddsek névsordnak | polgar-
Osszeallitasa, mester
miisor

megszervezése €s
lebonyolitésa
Egyiittmiik6dés a | polgar-
Kelet- mester
Magyarorszagi

Munkaer6-

szolgaltatd

Szocialis

Szovetkezettel, to-
borzas, munkaer6
kozvetités

2027.
oktober 24.

2027.
oktdber 24.

2027.
oktober 24.

2027.
oktober 24.

Programban
résztvevo
iskolasok
szama

Nok
aktivitasanak
javulasa a
munkaerdpia-
con

Id6sek
k6zérzetének
javulasa

Elhelyezkedet-
tek szama

human
er6forras

human
er6forras

human
er6forras,

pénziigyi
eréforras

human
erdforras

Folyamatos
programokk
al

fenntarthatd

Folyamatos
munkalehet
Gségekkel

fenntarthato

Hagyomany
ként
megtartani
minden
évben
fenntarthatd

Folyamatos
munkalehet
Gségekkel

fenntarthato

Nem
relevans

Nem
relevans

Nem
relevans

Nem
relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a Célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

66



A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatéarozod helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum éltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamaéra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogads médja és ddtuma

I. A Sajobabony Véros Helyi Esélyegyenléségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Sajobabony Véros Onkorményzata képviselé-testiilete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és a 186/2022.
(X.25.) szamu hatarozatéaval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

N aro (

<

Datum: 2022. oktdber 25. Alairas
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KIVONAT

Sajobabony Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete
2022. oktober 25. napjan megtartott rendes, nyilt iilésének jegyz6konyvébél

A dontéshozatalban részt vett 6 f0.
A képviselb-testiilet 6 igen egyhangu szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az
aldbbi hatdarozatot hozta:

Sajobdabony Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének
186/2022. (X.25.) onkormdnyzati hatdrozata

Sajébdabony Viros Onkormdnyzata Helyi EsélyegyenlGségi
Programjdnak elfogaddsdrol

Sajobabony Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta és elfogadta Sajobabony
Varos Onkormanyzata 2022-2027. évre szol6 Helyi Esélyegyenloségi Programjat a mellékelt
szerinti tartalommal, figyelembe véve az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény 3 1. §-dban foglaltakat.

Felel6s: dr. Szilva Istvan polgarmester
Hatarid6: azonnal

Kiraly Gaborné sk. N | dr. Szilva Istvan sk.
jegyzo o e : polgarmester

A kivonat hiteles.

Sajébabony, 2022. oktdber 26.
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